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Programy przekwalifikowania pracownikow
przygotowujgce do kontynuowania pracy na innych
lub zmodyfikowanych / zmodernizowanych
stanowiskach o mniejszym obcigzeniu dla zdrowia
(8.6.1 A)

Data publikacji: 03.07.2019

Poddziatanie 8.6.1

Realizacja programow przekwalifikowania pracownikéw i wsparcie dla pracodawcow Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020:

Typ projektu A: programy przekwalifikowania pracownikéw przygotowujace do kontynuowania pracy na innych lub
zmodyfikowanych / zmodernizowanych stanowiskach o mniejszym obcigzeniu dla zdrowia.

Data ogloszenia naboru:
30 maj 2019r.

Termin naboru:

Nabdr wnioskéw o dofinansowanie projektéw w podziale na rundy konkursowe prowadzony bedzie w terminach:
30 czerwca 2019 r. — 5 sierpnia 2019 r. — runda |

6 sierpnia 2019 r. — 2 wrzesnia 2019 r. —runda Il

3 wrzesnia 2019 r. — 7 pazdziernika 2019 r. — runda Il

8 pazdziernika 2019 r. — 4 listopada 2019 r. —runda IV

5 listopada 2019 r. — 2 grudnia 2019 r. —runda V

Projektodawca:

O dofinansowanie ubiega¢ mogg sie wszystkie podmioty — z wytgczeniem osdb fizycznych (nie dotyczy oséb
prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepisow odrebnych) w szczegdlnosci:
przedsiebiorcy, instytucje otoczenia biznesu, partnerzy spoteczni i gospodarczy, organizacje pozarzagdowe.

Grupa docelowa:

Pracownicy, w szczegdlnosci powyzej 50 r. z., wsrdd ktérych ryzyko zaprzestania aktywnosci zawodowej z przyczyn
zdrowotnych jest wysokie oraz pracodawcy (z wytgczeniem duzych przedsiebiorstw). Przy czym pracownicy powyzej 50
roku zycia muszg stanowic¢, co najmniej 20% uczestnikow projektu.

Charakter projektu:

Projekt musi mieé charakter zamkniety, tj. odpowiadaé na potrzeby wskazanego w tresci wniosku o dofinansowanie
pracodawcy/pracodawcow, posiadajgcych siedzibe, filie, delegature, oddziat czy inng forme dziatalnosci na terenie
wojewddztwa matopolskiego.

Poziom dofinansowania:
Maksymalny dopuszczalny poziom dofinansowania projektu wynosi 95% (w przypadku projektéw nieobjetych pomocg
publiczng).

Minimalny wkiad wiasny:
5% wydatkow kwalifikowalnych (w przypadku projektéw nieobjetych pomoca publiczng).

Wartos¢ projektu:
Minimalna wartos¢ projektu wynosi 50 000 ztotych.
Szczegdtowe informacje o konkursie znajdujg sie : na stronie internetowej RPO WM - http://www.rpo.malopolska.pl/
oraz na Portalu Funduszy Europejskich - http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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Spotkanie informacyjne na ten temat odbedzie sie 3.07.2019 r. Wiecej informacji pod linkiem
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