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NABÓR WNIOSKÓW Z REZERWY KRAJOWEGO 
FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO 2023
Data publikacji: 02.05.2023

 

Do składania wniosków zapraszamy pracodawców, którzy mają siedzibę albo miejsce prowadzenia
działalności na terenie powiatu wadowickiego oraz spełniają przynajmniej JEDEN Z PRIORYTETÓW
 wydatkowania środków rezerwy KFS  , wynikających z decyzji Rady Rynku Pracy tj.:w 2023 roku

 Priorytet RRP/A – wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników Centrów Integracji Społecznej,
Klubów  Integracji Społecznej, Warsztatów terapii Zajęciowej, Zakładów Aktywności Zawodowej,
członków lub pracowników spółdzielni socjalnych oraz pracowników zatrudnionych w podmiotach
posiadających status   przedsiębiorstwa społecznego wskazanych na liście/rejestrze
przedsiębiorstw społecznych prowadzonych  przez MRiPS.

 Priorytet RRP/B – wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonym stopniem
niepełnosprawności.

 Priorytet RRP/C – wsparcie kształcenia ustawicznego  w obszarach/branżach kluczowych dla
rozwoju powiatu/województwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju.

 W prowadzonym naborze o wsparcie kształcenia ustawicznego w ramach wskazanegoUWAGA!
priorytetu mogą ubiegać się wyłącznie Pracodawcy, którzy będą realizować kształcenie w ramach 

 → SRP.4. Wzmocnienie potencjału i skuteczności administracjiObszaru IV – Administracja publiczna
ujętego wpublicznej → SRP.4.4. Doskonalenie jakości usług publicznych i sprawności administracyjnej, 

Strategii Rozwoju Powiatu Wadowickiego na lata 2021-2027 stanowiącej Załącznik do Uchwały Nr XXII
/220/20 Rady Powiatu w Wadowicach z dnia 29 grudnia 2020 r. 

Strategia Rozwoju Powiatu Wadowickiego na lata 2021-2027

 Priorytet RRP/D – wsparcie kształcenia ustawicznego instruktorów praktycznej nauki zawodu bądź
osób mających zamiar podjęcia się tego zajęcia, opiekunów praktyk zawodowych i opiekunów
stażu uczniowskiego oraz szkoleń branżowych dla nauczycieli kształcenia zawodowego.  

 Priorytet RRP/E – wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować
wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub o szczególnym
charakterze, a którym nie przysługuje prawo do emerytury pomostowej.

http://powiatwadowicki.pl/wp-content/uploads/2021/01/strategia.pdf
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Opis priorytetów znajduje się w „Zasadach przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na finansowanie kosztów kształcenia ustawicznego w 2023 roku"
Finansowanie kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawcy oznacza, że środki KFS, można
przeznaczyć na:

określenie potrzeb pracodawcy w zakresie kształcenia ustawicznego w związku z ubieganiem się o
sfinansowanie tego kształcenia ze środków KFS,
kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgodą,
egzaminy umożliwiające uzyskanie dokumentów potwierdzających nabycie umiejętności,
kwalifikacji lub uprawnień zawodowych,
badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjęcia kształcenia lub pracy zawodowej po
ukończeniu szkolenia,
ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków w związku z podjęciem kształcenia.

 Wysokość wsparcia może wynieść:

całkowitych kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców  100% – w przypadku
mikroprzedsiębiorców,

kosztów kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców  80% – jeżeli nie należy do grupy
. Wkład własny wnoszony przez pracodawcę wynosi kosztówmikroprzedsiębiorców 20% 

kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców.

W związku z przyznaniem przez właściwego Ministra ograniczonego limitu środków z rezerwy KFS na
finansowanie kształcenia ustawicznego przy bardzo dużym zainteresowaniu pracodawców tą formą
wsparcia, kierując się zasadą racjonalności i gospodarności wydatkowania środków publicznych, celem
objęcia wsparciem jak największej liczby pracodawców, Urząd wprowadza ograniczenia w zakresie

maksymalna kwota dofinansowania przypadająca finansowania, tj. na jednego uczestnika nie może być
wyższa niż 6.000 zł;

Wnioski można składać:
                       w dniu 15.05.2023 r. od godziny  7:30 do godz. 14:30

 w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach, ul. Mickiewiczaw formie papierowej
27, Dziennik Podawczy (parter)

 opatrzone bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym zaw formie elektronicznej
pomocą ważnego kwalifikowanego certyfikatu z zachowaniem zasad przewidzianych w
przepisach o podpisie elektronicznym, albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
elektronicznej platformy usług administracji publicznej.

Wnioski złożone przed lub po tym terminie nie będą rozpatrywane

 
UWAGA:

Wnioski złożone na nieodpowiednim druku, wypełnione nieczytelnie, bez kompletu załączników
oraz niepodpisane we wskazanych miejscach lub podpisane przez osobę nieupoważnioną nie będą
przez Urząd uwzględnione.
Przy rozpatrywaniu wniosków o przyznanie środków z rezerwy Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na finansowanie kosztów kształcenia ustawicznego uwzględnia się:

- spełnienie warunków formalnych i merytorycznych wynikających z ustawy, rozporządzenia, innych
przepisów prawa oraz Zasad przyznawania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na

,finansowanie kosztów kształcenia ustawicznego w 2023 roku
- wielkość środków przeznaczonych na finansowanie tego zadania.

Kryteria uwzględnione przy rozpatrywaniu wniosków określone są w Załączniku nr 1 oraz 2 do
ww. Zasad.

https://wadowice.praca.gov.pl/documents/1515304/4494360/Zasady%20przyznawania%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20z%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego%20na%20finansowanie%20koszt%C3%B3w%20kszta%C5%82cenia%20ustawicznego%20w%202023%20roku.pdf/7e5bb8ff-c90c-49df-927a-3220e6f4543b?t=1674470605956
https://wadowice.praca.gov.pl/documents/1515304/4494360/Zasady%20przyznawania%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20z%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego%20na%20finansowanie%20koszt%C3%B3w%20kszta%C5%82cenia%20ustawicznego%20w%202023%20roku.pdf/7e5bb8ff-c90c-49df-927a-3220e6f4543b?t=1674470605956
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Dofinansowane mogą zostać tylko te działania, które jeszcze się nie rozpoczęły.
Formy kształcenia ustawicznego nie mogą rozpocząć się wcześniej niż od dnia: 30.06.2023 r.
Wysokość środków w aktualnym naborze wynosi: 65 000,00 zł.

Przed wypełnieniem wniosku  z należy zapoznać się Zasadami przyznawania środków z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego na finansowanie kosztów kształcenia ustawicznego w 2023 roku.
 
Wniosek wraz z załącznikami oraz  udostępnione są w Zasady zakładce „Dokumenty do pobrania" →
Krajowy Fundusz Szkoleniowy.
 
Informacji na temat ogłoszonego naboru  można uzyskać pod numerem telefonu: (33) 43 22 120.

Indywidualne konsultacje dla pracodawców będą przeprowadzane w siedzibie Powiatowego Urzędu 
Pracy w Wadowicach, pokój 301 b, III piętro, wyłącznie po uprzednim telefonicznym uzgodnieniu 

terminu wizyty.

https://wadowice.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania1/?p_p_id=15&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1&_15_struts_action=%2Fjournal%2Fview_article&_15_groupId=1515304&_15_articleId=7536256
https://wadowice.praca.gov.pl/dokumenty-do-pobrania1/?p_p_id=15&p_p_lifecycle=0&p_p_state=maximized&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-1&p_p_col_count=1&_15_struts_action=%2Fjournal%2Fview_article&_15_groupId=1515304&_15_articleId=7536256
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