Zalacznik nr 2
do zasad organizacji prac interwencyjnych

KARTA OCENY MERYTORYCZNE)J
WNIOSKU O ORGANIZOWANIE PRAC INTERWENCYJNYCH

PRACODAWIG A ...ttt ettt ettt nb et e r e sb e nre s enesbe e nreennes
NR WNIOSKU ..covviiiiiiiin e,

Lp OCENA WNIOSKODAWCY TAK | NIE Uwagi

1 | Wnioskodawca nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci

Whnioskodawca wywigzat sie z istotnych warunkéw umow

2 zawartych z Urzedem w ostatnich 12 miesigcach
3 Whioskodawca dokonat catkowitej sptaty zobowigzan
wynikajgcych z umoéw zawartych z Urzedem
Liczba
Lp KRYTERIA OCENY WNIOSKU Punktacja uzyskanych
punktéw

1 | Okres dziatalnosci Wnioskodawcy max 3

dziata na rynku dfuzej niz 6 miesiecy 3

dziata na rynku krocej niz 6 miesiecy 0

Zawarte umowy 0 organizacje prac interwencyjnych w ostatnich 12
2 . X A . max 5

miesigcach poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku

nie zawarto z Wnioskodawcag Zadnych umow 5

zawarto nie wiecej niz 3 umowy 2

zawarto powyzej 3 umow 0
3 | Miejsce utworzenia stanowiska pracy max 3

teren powiatu wadowickiego 3

powiaty oscienne 1

inne 0
4 Deklarowanie utrzymania zatrudnienia po zakonczeniu refundagiji i max 5

zatrudnienia zobowigzaniowego wynikajgcego z ustawy

dekiaruje utrzymanie dalszego zatrudnienia 5

nie deklaruje utrzymania dalszego zatrudnienia 0

Maksymalna liczba punktéw jaka mozna uzyskac¢

. N 16
za zlozony whniosek

Liczba punktéw uzyskana przez wnioskodawce
za zlozony wniosek

Za wniosek pozytywnie rozpatrzony uznaje sie wniosek, ktory uzyska punktacje od 11 do 16
punktow

data i podpis pracownika oceniajgcego wniosek

W ewidencji osob bezrobotnych sg osoby spetniajgce wymagania okreslone przez

) TAK | NIE
whnioskodawce

Uwagi:

data i podpis pracownika dziatu PP



Propozycja:

Negatywna ocena wniosku - odmowa uwzglednienia,
wnioskodawca nie spetnia wymagan organizatora prac
interwencyjnych

Negatywna ocena wniosku - odmowa uwzglednienia,
nie spetniony warunek uzyskania co najmniej 11 pkt

Pozytywna ocena wniosku - uwzglednienie
do realizacji

Pozytywna ocena wniosku - odmowa uwzglednienia
do realizacji — brak kandydatow

Pozytywna ocena wniosku - odmowa uwzglednienia
do realizacji — rozdysponowane $rodki

(data i podpis kierownika dziatu)

Decyzja Dyrektora PUP:

Negatywna ocena wniosku - odmowa uwzglednienia,
wnioskodawca nie spetnia wymagan organizatora prac
interwencyjnych

Negatywna ocena wniosku - odmowa uwzglednienia,
nie spetniony warunek uzyskania co najmniej 11 pkt

Pozytywna ocena wniosku - uwzglednienie
do realizacji

Pozytywna ocena wniosku - odmowa uwzglednienia
do realizacji — brak kandydatéow

Pozytywna ocena wniosku - odmowa uwzglednienia
do realizacji — rozdysponowane $rodki

(data i podpis Dyrektora PUP)




