Załącznik nr 1 
do wniosku o organizowanie prac społecznie użytecznych 

OŚWIADCZENIE GMINY/PODMIOTU
Niniejsze oświadczenie składam świadomy odpowiedzialności karnej określonej w art. 233 Kodeksu karnego.

1. Znana jest mi treść określona w: 
 Zasadach organizowania prac społecznie użytecznych.

2. Zobowiązuje się do:

a) zapewnienia bezrobotnemu bezpiecznych i higienicznych warunków wykonywania prac społecznie użytecznych, 

b) zapoznania osób uprawnionych skierowanych przez Urząd z przepisami dotyczącymi bezpieczeństwa i higieny pracy,

c) prowadzenia ewidencji wykonywanych prac społecznie użytecznych przez bezrobotnego, która zawiera dane – imiona i nazwiska, miejsce zamieszkania lub pobytu, numeru PESEL, a w przypadku jego braku – rodzaj, serię i numer dokumentu potwierdzającego tożsamość,
d) ustalenia wysokości świadczenia przysługującego bezrobotnemu wykonującemu prace z uwzględnieniem rodzaju wykonywanej pracy,

e) niezwłocznego zawiadamiania pisemnie Dyrektora PUP i właściwego Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w przypadku gdy bezrobotny:

· nie zgłosi się do wykonywania prac społecznie użytecznych,

· nie podejmie przydzielonych prac społecznie użytecznych, 

· opuści miejsce wykonywania miejsca wykonywania prac społecznie użytecznych, 

· naruszy porządek i dyscyplinę w miejscu wykonywania prac społecznie użytecznych, 

f) wypłacania świadczenia pieniężnego za wykonane prace społecznie użyteczne w okresach miesięcznych z dołu, 

g) nieprzekraczania tygodniowej normy 10 godzin pracy dla wykonujących prace społecznie użyteczne przez okres nie dłuższy niż 180 dni w roku kalendarzowym,
h) uwzględnienia przy przydziale prac społecznie użytecznych jej zdolności do wykonywania tych prac oraz w miarę możliwości posiadanych kwalifikacji.
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