Szczegotowe wytyczne dotyczace priorytetow wydatkowania srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2020 roku

PRIORYTETY WYDATKOWANIA

PRIORYTET | — wsparcie ksztalcenia ustawicznego dla os6b powracajacych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad
dzieckiem

Zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej adresatami priorytetu sa osoby (np. matka, ojciec, opiekun
prawny), ktére w_ciagu jednego roku przed data zlozenia wniosku o dofinansowanie podjely prace po przerwie spowodowanej
sprawowaniem opieki nad dzieckiem. Do wniosku nalezy dotaczy¢ oswiadczenie, potwierdzajace, iz potencjalny uczestnik szkolenia
spetnia warunki dostepu do priorytetu (zalgcznik nr 10 do wniosku).

PRIORYTET Il — wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia

W ramach tego priorytetu wsparciem zostang obj¢te osoby (zarowno pracodawcy, jak i pracownicy) powyzej 45 roku zycia. Decyduje wiek
osoby, ktora skorzysta z ksztatcenia ustawicznego w momencie sktadania przez pracodawce wniosku w PUP.

PRIORYTET Il — wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewodztwie
zawodach deficytowych

Sktadajac wniosek o dofinansowanie z KFS w ramach priorytetu Il nalezy udowodni¢, ze wnioskowana forma ksztatcenia ustawicznego
kursy, studia podyplomowe, egzamin) dotyczy zawodu deficytowego na terenie danego powiatu, badz wojewodztwa. Zawody winny by¢
wskazane w barometrze zawodéw deficytowych 2020:

DLA POWIATU WADOWICKIEGQ lub WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO



https://wadowice.praca.gov.pl/documents/1515304/a3c14e66-e387-426a-9756-ed75e8e71440
https://wadowice.praca.gov.pl/documents/1515304/b8ba3741-11cc-428c-bbc0-8699387f27d4
https://wadowice.praca.gov.pl/documents/1515304/b8ba3741-11cc-428c-bbc0-8699387f27d4

PRIORYTET IV — wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwiazku z rozwojem w firmach technologii i zastosowaniem wprowadzanych przez firmy
narzedzi pracy

Whioskodawca powinien udokumentowac, ze w ciggu jednego roku przed zloZzeniem wniosku, badZ w ciagu trzech miesiecy po jego
zlozeniu zostaty/zostang zakupione nowe maszyny i/lub narzg¢dzia pracy, badz beda wdrozone nowe technologie i systemy, a pracownicy
objeci ksztalceniem ustawicznym beda wykonywaé nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi/planowanymi do wprowadzenia
Zmianami.

W tym celu pracodawca dotacza do wniosku uwierzytelniong kopie imiennego dokumentu (faktury, rachunku itp.) potwierdzajaca zakup
ww. maszyn/narzgdzi lub w przypadku planowania ich zakupu o$wiadczenie pracodawcy (zalgcznik nr 11 do wniosku), uwierzytelniong
kopi¢ decyzji dyrektora/zarzadu o wprowadzeniu norm ISO itp. W przypadku braku dolaczenia ww. dokumentéw wniosek zostanie
rozpatrzony negatywnie.

Ponadto uzasadnienie sfinansowania ze $rodkéw KFS ksztatcenia ustawicznego w ramach wskazanego priorytetu musi wskazywaé
na zastosowanie w firmie nowych technologii i/lub narzedzi pracy. Wsparciem ksztalcenia ustawicznego w ramach priorytetu 4 moze
zosta¢ objety jedynie taki pracownik/pracodawca, ktéry w ramach wykonywania swoich zadan zawodowych na stanowisku pracy
korzysta lub bedzie korzystal z nowych technologii i narz¢dzi pracy. Celem priorytetu jest przygotowanie personelu do podejmowania
wyzwan, ktore niesie postep techniczny i technologiczny, zapewniajacy rozwoj firmie i konkurencyjna pozycj¢ na rynku.

Wskazany priorytet nie moze dotyczy¢ kurséw/szkolen obowigzkowych odnoszacych si¢ do zakupu maszyn/narzgdzi pracy i wdrazaniu
w firmach nowych technologii. W ramach tego priorytetu wyklucza si¢ finansowanie szkolen obejmujgcych obstuge maszyn i narzedzi,
co do ktorych nie istnieje konieczno$¢ wezesniejszego szkolenia.

PRIORYTET V — wsparcie ksztalcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu/wojewodztwa wskazanych
w dokumentach strategicznych/planach rozwoju

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osob zatrudnionych w obszarach/dziedzinach ujetych
W Strategii Rozwoju Powiatu Wadowickiego na lata 2015-2020 |

stanowigcej Zatgcznik do Uchwaty Nr XL1/496/2014 Rady Powiatu w Wadowicach z dnia 3 listopada 2014 r. Wnioskodawca powinien
wykaza¢ w uzasadnieniu, ze wskazane kierunki ksztatcenia ustawicznego sg $cisle zwigzane z zawartymi w strategii obszarami (zalgcznik
nr 12 do wniosku).



https://wadowice.praca.gov.pl/documents/1515304/706ffa2b-1748-42e7-a559-421f80b4496b

PRIORYTET VI — wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz osob majacych zamiar podjecia si¢ tego zajecia,
opiekunéw praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego

W ramach tego priorytetu $rodki KFS beda mogly sfinansowaé obowigzkowe szkolenia branzowe nauczycieli teoretycznych
przedmiotow zawodowych 1 nauczycieli praktycznej nauki zawodu zatrudnionych w publicznych szkotach prowadzacych ksztatcenie
zawodowe oraz w publicznych placowkach ksztalcenia ustawicznego i w publicznych centrach ksztatcenia zawodowego — prowadzonych

zaroOwno przez jednostki samorzadu terytorialnego, jak rowniez przez osoby fizyczne i osoby prawne nie bedace jednostkami samorzadu
terytorialnego.

Priorytet ten pozwala réwniez na skorzystanie z dofinansowania do réznych form ksztalcenia ustawicznego osob, ktorym powierzono
obowigzki instruktoréw praktycznej nauki zawodu lub deklarujacych cheé podjecia sie tego zajecia, opiekundéw praktyk zawodowych

1 opiekunéw stazu uczniowskiego (art. 121a ust. 1 i ust. 21 ustawy Prawo Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku) - zalgcznik nr 13 do
wniosku.

PRIORYTET VII — wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsiebiorstwa

spolecznego, wskazanych na liScie przedsiebiorstw spolecznych prowadzonej przez MRPiPS, cztonkéw lub pracownikow
spoldzielni socjalnych lub pracownikéw Zakladéw Aktywnosci Zawodowej.

Podmioty uprawnione do korzystania ze srodkéw w ramach priorytetu VII:

e Przedsi¢biorstwa spoleczne - wpisane na list¢ przedsigbiorstw spolecznych prowadzong przez MRPiPS (lista dostgpna pod adresem:
www.bazaps.ekonomiaspoteczna.gov.pl)

e Spoldzielnie socjalne

e Zaklady aktywnosci zawodowej - to podmioty, ktore moga by¢ tworzone przez gming, powiat oraz fundacje, stowarzyszenie lub
inng organizacj¢ spoteczng, decyzj¢ o przyznaniu statusu zaktadu aktywnosci zawodowej wydaje wojewoda.




