Powiatowy Urzad Pracy w Wadowicach
ul. Mickiewicza 27
34-100 Wadowice

CAZ.U-634-9/APA/17 Wadowice, dn. 29.03.2017 r.

OGLOSZENIE

Powiatowy Urzad Pracy w Wadowicach dzialajac na podstawie art. 4 pkt 8 Ustawy prawo zamowien
publicznych z dnia 29.01.2004 r. (tekst jednolity Dz. U. 22015 r. poz. 2164 z p6zn.zm.) - bez stosowania ustawy,
przewiduje zlecenie przeszkolenia 1 osoby bezrobotnej na kursie p.n. ,,Kurs przygotowujgcy do egzaminu
kwalifikacyjnego w zakresie eksploatacji ,E” i dozoru ,D” urzgdzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych o napigciu do 1 kV” oraz zorganizowanie egzaminu kwalifikacyjnego.

Termin skladania ofert: do dnia 10.04.2017 r. do godz. 15.00 w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Wadowicach, ul. Mickiewicza 27 (sekretariat pok. 204), Decydujace znaczenie dla oceny zachowania terminu
skladania ofert ma data i godzina wptywu oferty do Powiatowego Urzedu Pracy w Wadowicach, a nie data jej
wystania przesytka pocztowg czy kurierska. Oferte szkoleniowa wraz z zalacznikami instytucja szkoleniowa
sktada na formularzu ofertowym dotyczacym postgpowania nr CAZ.U-634-9/APA/17 udostgpnionym na stronie
internetowej Urzedu wadowice.praca.gov.pl — urzad — zaméwienia publiczne.

Wymagania dotyczace realizacji szkolenia:

= Termin rozpoczecia szkolenia: kwiecieri 2017 r. ( rozpoczecie szkolenia nie wezedniej niz 24.04.2017 r.)
= Szkolenie ma obejmowaé: 35 godzin lekeyjnych (1 godzina lekeyjna = 45 minut).

= [Intensywno$¢ zajeé: codziennie w dni robocze od poniedziatku do piatku przecigtnie nie mniej niz
25 godzin zegarowych w tygodniu

»  Godziny odbywania zaje¢ edukacyjnych: migdzy 8 “a 17 %.

=  Migjsce przeprowadzenia zajeé teoretycznych i praktycznych: odleglosé od siedziby Powiatowego Urzedu
Pracy w Wadowicach do miejsca szkolenia nie powinna przekracza¢ 60 km.

= Zapewnienie przez instytucje szkoleniowa nadzoru merytorycznego i pedagogicznego.
»  Brak mozliwosci realizacji zaméwienia przez podwykonawcdw,

= Realizacja  szkolenia  oraz  przeprowadzenie egzaminu  sprawdzajacego kwalifikacje
zakonczonego wydaniem $wiadectwa kwalifikacyjnych zgodnie z wymienionymi nizej aktami prawnymi:

— Ustawa z dn. 10.04.1997 r. - Prawo energetyczne (Dz. U. Nr 54 poz. 348 z pozniejszymi zmianami),

— Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2003 r. w sprawie
szczegdtowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace sie eksploatacja
urzadzen, instalacji i sieci (Dz. U. Nr 89, poz. 828 i Nr 129, poz. 1184 oraz z 2005 r. Nr 141, poz.1189).

= Zapewnienie uczestnikowi szkolenia w trakcie trwania zajeé: odpowiednich warunkow lokalowych,
zaplecza technicznego, materiatow dydaktycznych, zaplecza socjalnego, drobnego poczgstunku.

*  Wydanie uczestnikowi szkolenia stosownego dokumentu potwierdzajacego jego ukonczenie tj.:

za$wiadczenia, zawierajgcego:
— numer z rejestru,
— imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
— nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,
— forme¢ i nazwe szkolenia,
— okres trwania szkolenia,
— miejsce i dat¢ wydania zas§wiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,
— tematy i wymiar godzin zaje¢é edukacyjnych,
— podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.

W przypadku zaswiadczenia wystawionego na podstawie § 18 ust. 2 (Zatacznik nr 5) Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 622) wymagane jest dotaczenie do niego suplementu, zawierajacego
nastgpujace informacje:

—  okres trwania szkolenia,

— tematy i wymiar godzin zaje¢¢ edukacyjnych,

—~ numer z rejestru, do ktérego suplement jest dodatkiem,

— podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.

=  Wydanie dokumentéw potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji.



Zlozona oferta powinna zawierac:

—

Wypetniony formularz ofertowy wraz zalgcznikami.

2. Kserokopie aktualnego odpisu z wlasciwego rejestru sadowego lub wpisu do ewidencji dzialalnosci
gospodarczej (w przypadku spotki cywilnej - kserokopia umowy spotki cywilnej).

3. Kserokopi¢ wpisu do rejestru prowadzonego przez wlasciwe organy lub niezbedne za$wiadczenia
umozliwiajace przeprowadzanie szkolen regulowanych odrebnymi przepisami.

4. Kserokopig certyfikatu systemu zarzadzania, jako$cia wydanego na podstawie miedzynarodowych norm
ISO ( w przypadku posiadania takiego przez instytucje szkoleniowa).

5. Kserokopie posiadania akredytacji kuratora o$wiaty lub innych certyfikatow zgodnych tematycznie
7 zakresem szkolenia ( w przypadku posiadania takiego przez instytucje szkoleniowa).

6. Wzory dokumentow potwierdzajgcych ukornczenie szkolenia oraz uzyskanie kwalifikacji przez uczestnika
szkolenia.

7. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie przez kadrg dydaktyczna poziomu wyksztalcenia,

uprawnien pedagogicznych oraz dodatkowych kursow, szkolen i certyfikatéw tematycznie zwigzanych

z kierunkiem szkolenia.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 1 — 7 winny by¢ podpisane przez osobg lub osoby upowaznione
do reprezentowania firmy. W przypadku kserokopii wszystkie dokumenty powinny by¢ potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginalem (data i podpisem).

Wybér instytucji szkoleniowej bedzie dokonywany sposrod wszystkich ofert szkoleniowych, ktére wplyna
w wyznaczonym terminie i spelniag wymagania formalnoprawne.

Zlozone oferty szkoleniowe beda oceniane wedlug kryteriow okreslonych w zataczniku do Zarzadzenia
nr 10/2016 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wadowicach z dnia 01 lutego 2016 r. w sprawie
wprowadzenia kryteriéw wyboru instytucji szkoleniowych przez Powiatowy Urzgd Pracy w Wadowicach
do przeprowadzenia szkolew bezrobotnych i innych uprawnionych 0séb, dostgpnego na stronie internetowej:
wadowice.praca.gov.pl — urzad — zaméwienia publiczne. O dokonanym wyborze jednostki uczestniczgce
w postepowaniu zostang poinformowane w odrgbnym pismie.




