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ZASADY

oznacza to Fundusz Pracy;

oznacza to mikroprzedsiebiorce, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 —
Prawo przedsiebiorcow (zgodnie z tym art. mikroprzedsiebiorca to
przedsiebiorca, ktéry w co najmniej jednym roku z dwdch ostatnich lat
obrotowych spetniat tacznie nastepujace warunki: zatrudniat
Sredniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz osiggnat roczny obrot
netto ze sprzedazy towardw, wyrobdw i ustug oraz z operacji
finansowych nieprzekraczajacy réwnowartosci w ztotych 2 milionéw
euro, lub sumy aktywow jego bilansu sporzadzonego na koniec jednego
z tych lat nie przekroczyty rGwnowartosci w ztotych 2 milionéw euro),
ktory prowadzit dziatalnos$¢ gospodarczg przed dniem 1 marca 2020 .,

oznacza to pozyczke dla mikroprzedsiebiorcy, o ktérej mowa w art. 15zzd
ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. poz.
374,z péin. zm.);

oznacza to mikroprzedsiebiorce, ktdremu udzielono pozyczki;
oznacza to Powiatowy Urzad Pracy;

oznacza to staroste powiatu lub prezydenta miasta na prawach powiatu,
sprawujgcego zwierzchnictwo nad powiatowym urzedem pracy lub
dyrektora odpowiedniego urzedu pracy dziatajgcego z upowaznienia
starosty lub prezydenta miasta;

oznacza to umowe w sprawie udzielenia pozyczki na pokrycie biezgcych
kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, zawierang pomiedzy
starostg a pozyczkobiorcg;

oznacza to ustawe z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem | zwalczaniem
COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz.U. poz. 374, z pdzn. zm.);

oznacza to wniosek o pozyczke na pokrycie biezgcych kosztéw
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przyznawanej na podstawie
art. 15zzb ustawy, ktdrego wzér stanowi Zatgcznik nr 1 do Zasad;

oznacza to mikroprzedsiebiorce, ktory ztozyt wniosek o pozyczke;

oznacza to ZASADY UBIEGANIA SIE O SRODKI FUNDUSZU PRACY NA
UZYSKANIE POZYCZKI DLA MIKROPRZEDSIEBIORCY.



[I. WPROWADZENIE

Ogtoszony na terytorium Polski stan epidemiczny wptywa w sposdb istotny na nasze zycie,
w tym na sytuacje ekonomiczng firm. W celu ztagodzenia negatywnych skutkéw jakie stan ten
wywotuje dla mikroprzedsiebiorcéw, mozliwe jest ich wsparcie poprzez umozliwienie
ubiegania sie o udzielenie niskooprocentowanej pozyczki z przeznaczeniem na pokrycie

biezgcych kosztdw prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

1. WYSOKOSC OFEROWANEGO WSPARCIA | ZASADY SPLATY

- Wysokosc¢ pozyczki nie moze przekroczyé 5 tys. zt. Pozyczka udzielana jest jednorazowo.

- State oprocentowanie pozyczki wynosi 0,05 stopy redyskonta weksli przyjmowanych

przez Narodowy Bank Polski w skali roku.

- Okres sptaty pozyczki nie moze przekroczyé 12 miesiecy, przy czym rozpoczecie sptaty

pozyczki bedzie nastepowato po trzymiesiecznym okresie karencji.

UWAGA!

Pozyczka wraz z odsetkami na wniosek mikroprzedsiebiorcy podlega umorzeniu, pod
warunkiem, ze mikroprzedsiebiorca przez okres 3 miesiecy od dnia jej udzielenia nie
zmniejszy stanu zatrudnienia w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy w stosunku
do stanu zatrudnienia na dzien 29 lutego 2020 r. Pozyczkobiorca zobowigzany jest

ztozy¢ oswiadczenie o utrzymaniu stanu zatrudnienia.

- Pozyczkobiorca w ciggu 14 dni od dnia spetnienia warunku umorzenia, sktada do PUP
wniosek o umorzenie pozyczki. Oswiadczenie o niezmniejszeniu stanu zatrudnienia,
zawarte we wniosku o umorzenie pozyczki, Pozyczkobiorca sktada pod rygorem

odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

- Jedli Pozyczkobiorca nie spetni warunku umorzenia albo nie ztozy wniosku o umorzenie

— ma obowigzek sptaty pozyczki.

- Spfata pozyczki odbywa sie zgodnie z harmonogramem ustalonym przez PUP.



- PUPinformuje takze Pozyczkobiorce o numerze rachunku bankowego w celu umozliwienia

sptaty pozyczki.

- W przypadku niesptacenia raty zgodnie z harmonogramem spfaty pozyczki, naliczone beda

odsetki ustawowe od dnia wymagalnosci raty do dnia faktycznej jej zaptaty.

- Opdinienie w sptacie co najmniej 2 rat moze by¢ podstawg wypowiedzenia umowy
pozyczki. W przypadku wypowiedzenia umowy pozyczki. Pozyczkobiorca sptaca pozyczke

w terminie 30 dni od dnia wypowiedzenia umowy pozyczki.

- Dochodzenie roszczen z tytutu niesptaconych pozyczek pozostaje w gestii Starosty.

IV. SPOSOB POSTEPOWANIA PRZY UBIEGANIU SIE O POZYCZKE DLA MIKROPRZEDSIEBIORCY

- Informacje o mozliwosci ubiegania sie o wsparcie dostepne sg na stronach
internetowych powiatowych urzedéw pracy. Informacje adresowe urzedéw pracy

mozna uzyskaé pod adresem https://psz.praca.gov.pl/wybor-urzedu.

- Whniosek o pozyczke nalezy sktada¢ w PUP terytorialnie wtasciwym ze wzgledu na
miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, po ogtoszeniu naboru przez dyrektora
PUP. We wniosku o pozyczke mikroprzedsiebiorca oswiadcza o stanie zatrudnienia na

dzien 29 lutego 2020 r. w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy.

- Na podstawie wniosku i umowy w sprawie udzielenia pozyczki, PUP (dziatajacy
z upowaznienia Starosty) przekazuje niezwtocznie (nie dtuzej niz dwa dni) srodki na

rachunek wskazany przez mikroprzedsiebiorce.
V. POMOC PUBLICZNA

Wartos¢ pozyczki wraz z odsetkami stanowi pomoc publiczng majgcy na celu zaradzenie
powaznym zaburzeniom w gospodarce, o ktérej mowa w Komunikacie Komisji — Tymczasowe
ramy srodkéw pomocy panstwa w celu wsparcia gospodarki w kontekscie trwajgcej epidemii
COVID-19 (Dz. Urz. UE C91 11 z 20.03.2020 r. ze zm.) Pomoc bedzie udzielana nie pdzniej niz
do 31 grudnia 2020 r. Pomoc moze by¢ udzielona, gdy na dzien 31 grudnia 2019 r.

Whioskodawcy nie dotyczyta zadna z ponizszych sytuacji:


https://psz.praca.gov.pl/wybor-urzedu

a) wysokos¢ niepokrytych strat przewyiszata 50 % wysokosci kapitatu zarejestrowanego
(w przypadku spotki akcyjnej, spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz  spotki

komandytowo-akcyjnej),

b) wysokos¢ niepokrytych strat przewyzszata 50 % wysokosci jej kapitatu wedtug ksigg spotki

(w przypadku spétki jawnej, komandytowej, partnerskiej oraz spotki cywilnej),

c) spetnione byty kryteria kwalifikujgce do objecia postepowaniem upadtosciowym.



