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Projekt , Aktywizacja oséb w wieku 30 lat i wigcej pozostajacych bez pracy w powiecie wadowickim (VI1)”

Powiatowy Urzad Pracy w Wadowicach
ul. Mickiewicza 27
34-100 Wadowice

CAZ.U-634-2/KS/22 Wadowice, dn. 21.03.2022 r.

OGLOSZENIE

Powiatowy Urzad Pracy w Wadowicach dzialajac na podstawie ,,Kryteriow wyboru instytucji szkoleniowych
przez Powiatowy Urzad Pracy w Wadowicach do przeprowadzenia szkolen bezrobotnych i innych uprawnionych
0s6b” wprowadzonych w zycie Zarzadzeniem Nr 6/2022 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wadowicach
z dnia 4 lutego 2022 r. przewiduje zlecenie przeszkolenia 1 osoby bezrobotnej na kursie
p.n. ,,Instalator/serwisant ukladéw chlodniczych, klimatyzacyjnych i pomp ciepla stacjonarnych (F-gazy)"
realizowanym w ramach projektu ,,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wigecej pozostajacych bez pracy
w powiecie wadowickim (VII)” wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-2020 oraz zorganizowanie
egzaminu teoretycznego i praktycznego przed komisja egzaminacyjng powolang przez jednostke oceniajgca
personel, akredytowang przez Urzad Dozoru Technicznego.

Termin skladania ofert: do dnia 29.03.2022 r. do godz. 15.00 w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Wadowicach, ul. Mickiewicza 27 (na dzienniku podawczym znajdujacym si¢ na parterze budynku). Decydujace
znaczenie dla oceny zachowania terminu sktadania ofert ma data i godzina wptywu oferty do Powiatowego Urzedu
Pracy w Wadowicach, a nie data jej wyslania przesylka pocztowa czy kurierska. Oferte szkoleniowa wraz
z zalacznikami instytucja szkoleniowa skfada na formularzu ofertowym dotyczacym postepowania nr CAZ.U-
634-2/KS/22 udostepnionym na stronie internetowej Urzedu wadowice.praca.gov.pl — urzad — zamdwienia
publiczne.

Wymagania dotyczace realizacji szkolenia:

= Termin realizacji szkolenia: kwiecien 2022 r. (rozpoczecie szkolenia nie wezesniej niz 06.04.2022 r.).

= Cykl programowy szkolenia powinien obejmowac co najmniej 16 godzin. Czas trwania egzaminu nie wlicza
si¢ do liczby godzin szkolenia.

= Termin egzaminu teoretycznego i praktycznego: najp6zniej do 14 dni po zakonczeniu szkolenia.

= Zajecia winny odbywac si¢ od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem $wiat i dni ustawowo wolnych od pracy,
zgodnie z harmonogramem zajec.

= Tematyka szkolenia oraz zakres musi by¢ zgodny z obowiazujacymi przepisami i przygotowa¢ uczestnika
do zdania egzaminu potwierdzajacego wiedze i umiejetnosci w ramach Kategorii | rozporzadzenia Komisji
(WE) nr 303/2008 oraz okreslone w rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 7 grudnia 2017 r.
w sprawie egzaminowania i certyfikowania personelu w zakresie fluorowanych gazow cieplarnianych
i substancji kontrolowanych (Dz. U. poz. 2402).

= Godziny odbywania zaj¢é edukacyjnych: miedzy 8% a 18%.
* Nie dopuszcza si¢ prowadzenia szkolenia w formie ksztalcenia na odleglosé.
= Zapewnienie przez instytucje szkoleniowa nadzoru merytorycznego i pedagogicznego.

* Brak mozliwosci realizacji zamowienia przez podwykonawcow.



= Zapewnienie uczestnikowi szkolenia w trakcie trwania zajec: odpowiednich warunkéw lokalowych, zaplecza
technicznego, materialéw dydaktycznych, zaplecza socjalnego, drobnego poczestunku.

= Oznaczenia miejsca przeprowadzenia szkolenia oraz materialow dydaktycznych zgodnie z trescig Podrgcznika
wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spdjnosci 2014 — 2020 w zakresie informacji i promocji,
Ksiega identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakoéw programéw polityki spojnosci
na lata 2014-2020 oraz Wytycznymi w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki
spdjnosci na lata 2014-2020.

= Wydanie uczestnikowi szkolenia stosownego dokumentu potwierdzajacego jego ukonczenie tj.:

a) za$wiadczenia, zawierajacego:
— numer z rejestru,
— imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
— nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,
— forme i nazwe szkolenia,
— okres trwania szkolenia,
— miejsce i date wydania za$wiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,
— tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,
— podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie

b) certyfikatu zawierajacego:

- imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,

- nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,

- nazwe szkolenia,

- okres trwania szkolenia,

- miejsce i dat¢ wydania certyfikatu,

- podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie,

- oznaczenia zgodnie z trescia Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki
spojnosci 2014 — 2020 w zakresie informacji i promocji oraz Ksiega identyfikacji wizualnej
znaku marki Fundusze Europejskie i znakéw programéw polityki spéjnosci na lata 2014-2020,

- informacje, ze szkolenie realizowane bylo na zlecenie Powiatowego Urzedu Pracy
w Wadowicach w ramach projektu ., Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wigcej pozostajacych
bez pracy w powiecie wadowickim (VII)” wspoHinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego 2014-
2020.

W przypadku zaswiadczenia wystawionego na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych wymagane jest dolaczenie do niego
suplementu, zawierajacego nastgpujace informacje:

okres trwania szkolenia,

tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,

numer z rejestru, do ktorego suplement jest dodatkiem,

podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.

* Po pozytywnym zdaniu egzaminu, wydanie uczestnikowi szkolenia dokumentu potwierdzajacego, w celu
wydania certyfikatu dla personelu, ztozenie egzaminu z wynikiem pozytywnym oraz okreslajacego zakres
zlozonego egzaminu.

Ztozona oferta powinna zawierac:

1.
2;

(9]

Wypeiony formularz ofertowy wraz zalacznikami.

Kserokopi¢ dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziafalnosci -
w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego (KRS) lub Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej (CEIDG) np. umowa spotki cywilnej lub dokumentu
poswiadczajacego forme prawna istnienia podmiotu (np. statut prawny, regulamin lub uchwata)
w przypadku, gdy wnioskodawca nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej.

Instytucja szkoleniowa winna posiada¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewddzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej. Wpis na rok 2022
musi by¢ aktualny na dzien zlozenia oferty w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wadowicach.




4. W przypadku, gdy instytucje szkoleniowa reprezentuje pelnomocnik, do wniosku musi by¢ zalaczone
pelnomocnictwo okreslajace jego zakres i podpisane przez osoby uprawnione do reprezentacji instytucji
szkoleniowej. Pelnomocnictwo nalezy przedlozy¢ w oryginale lub w postaci notarialnie potwierdzonej
kopii, lub kopii potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginalem przez osobg lub osoby udzielajace
pelnomocnictwa (tj. osobe lub osoby uprawnione do reprezentacji instytucji szkoleniowej).

Dokumenty, o ktorych mowa w pkt 1 — 4 winny by¢ podpisane przez osob¢ lub osoby upowaznione
do reprezentowania firmy. W przypadku kserokopii wszystkie dokumenty powinny by¢ potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginalem (datg i podpisem).

Wybér instytucji szkoleniowej bedzie dokonywany spos$réd wszystkich ofert szkoleniowych, ktére wplyng
W wyznaczonym terminie i spelnia wymagania formalnoprawne.

Ztozone oferty szkoleniowe beda oceniane wedlug kryteriow okreslonych w zalaczniku do Zarzadzenia
nr 6/2022 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wadowicach z dnia 4 lutego 2022 r. w sprawie
wprowadzenia kryteriéw wyboru instytucji szkoleniowych przez Powiatowy Urzqd Pracy w Wadowicach
do przeprowadzenia szkolen bezrobotnych i innych uprawnionych oséb, dostgpnego na stronie internetowej:
wadowice.praca.gov.pl — urzad — zamodwienia publiczne. O dokonanym wyborze jednostki uczesticzace
w postepowaniu zostana poinformowane w odrgbnym pismie.

A



