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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Matopolski - Polska Unie Europejska

Zalqcznik do Zarzqdzenia Nr 25/2023
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy W Wadowicach
z dnia 31 lipca 2023 r.

Dodatkowe kryteria oceny zlozonych wnioskow
o dofinansowanie podjecia dziatalnosci gospodarczej
w ramach projektu , Stawiamy na dziatanie”

Niniejszy dokument zostat opracowany w oparciu o § 7 ust. 17 Zasad przyznawania
jednorazowo $rodkdw z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnoSci gospodarczej,
wprowadzonych w zycie Zarzadzeniem nr 8/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Wadowicach z dnia 1 lutego 2023 r. (zwanych dalej: Zasadami).

1. Informacje o projekcie

1) Projekt ,Stawiamy na dziatanie” realizowany jest przez Powiat Wadowicki, w imieniu
ktorego dziata Powiatowy Urzad Pracy w Wadowicach, z siedzibg przy ul. Mickiewicza 27.

2) Projekt realizowany jest w ramach programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-
2027 (Priorytet 6. Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i wigczenia
spotecznego programu regionalnego, Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa — projektu
powiatowych urzeddw pracy, Typ projektu A: Aktywizacja zawodowa PUP).

3) Projekt jest wspoffinansowany przez Unie Europejskg w ramach EFS+.

4) Projekt realizowany jest na terenie powiatu wadowickiego w okresie od 01.06.2023 r. do
30.06.2024 r.

5) Gtownym celem projektu jest aktywizacja zawodowa 0sO6b bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP Wadowice, w tym podnoszenie kwalifikacji i kompetencji
niezbednych na rynku pracy, 0séb pozostajgcych bez pracy w powiecie wadowickim.
Wsparciem w ramach projektu objete zostang przede wszystkim osoby znajdujgce sie w
szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ktdre gtdownie z uwagi na dtugi czas pozostawania
bez pracy, wiek, pte¢, pochodzenie lub ograniczenia zwigzane z niepetnosprawnoscig
doswiadczajg trudnosci w znalezieniu satysfakcjonujgcego zatrudnienia, tj.:

- osoby w wieku 50 lat i wiecej,
- osoby dtugotrwale bezrobotne,
- osoby z niepetnosprawnosciami,
- osoby w wieku 18-29 lat,
- 0soby obcego pochodzenia (migranci, w tym z Ukrainy),
- kobiety.
2. Zasady rozpatrywania wnioskow
1) Ocena wnioskdw ztozonych w ramach projektu ,Stawiamy na dziatanie” realizowana
bedzie w dwdch czesciach:
a) I czes¢: ocena formalna i merytoryczna wnioskow,

b) II cze$¢: ocena Wnioskodawcow pod katem spetnienia kryteridw uczestnictwa
w projekcie.
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2) Podczas pierwszego etapu, o ktorym mowa w pkt. 2 ppkt. 1 lit. a, ocena ztozonych

wnioskdw przebiegac bedzie zgodnie z zasadami i warunkami okre$lonymi w Zasadach, z
zastrzezeniem ze ocena merytoryczna zostanie dokonana w oparciu o karte oceny
merytorycznej stanowigcej zatgcznik nr 1 do niniejszego dokumentu.

3) Po zakonczonej przez Komisje ocenie formalnej i merytorycznej sporzadzony zostanie

wykaz wszystkich wnioskow, ktore uzyskaly pozytywng ocene formalng i merytoryczng,
wedtug malejacej liczby punktdw, czyli zaczynajac od wniosku, ktdry otrzymat najwieksza
liczbe punktow.

4) Na etapie drugim, o ktérym mowa w pkt 2. ppkt. 2 lit. b, w celu realizacji wskazanych

w projekcie ,Stawiamy na dziatanie” zatozen oraz osiggniecia wymaganych przez
Instytucje PosSredniczacg wskaznikow produktu i rezultatu - Komisja dokonuje oceny
Whnioskodawcow pod katem przynaleznosci do grup 0sdb w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy. W zwigzku z koniecznoScig osiggniecia konkretnych wskaznikdw produktu i
rezultatu etap drugi oceny jest nadrzedy i decydujagcy w kwestii przyznania
dofinansowania.

5) Ocena Whnioskodawcy przeprowadzana jest zgodnie z ,Kartg oceny Wnioskodawcy”

stanowigcg zatgcznik nr 2 do niniejszego dokumentu.

6) Wnioskodawcom przyporzagdkowywane bedg punkty w zwigzku z przynaleznoscig

7)

8)

9)

i udokumentowaniem tej przynaleznosci, do jednej lub kilku wyszczegdlnionych grup,
W nastepujacy sposdb:

a) osoby dtugotrwale bezrobotne — 5 pkt,

b) osoby z niepetnosprawnosciami — 6 pkt,

c) osoby w wieku 50 lat i wiecej — 8 pkt,

d) osoby w wieku 18-29 lat — 2 pkt,

e) osoby obcego pochodzenia (migranci, w tym z Ukrainy) — 2 pkt,

f) kobiety — 4 pkt.

Powyzsze wagi punktowe stanowig odzwierciedlenie sytuacji spoteczno-zawodowej
wyszczegolnionych grup os6b na lokalnym rynku pracy, opisanej we wniosku
o dofinansowanie projektu ,Stawiamy na dziatanie” nr FEMP.06.01-IP.02-0020/23.

Na podstawie powyzszych wag punktowych dokonywana jest ocena Wnioskodawcow.
Osoby, ktore uzyskajg najwiekszg liczbe punktéw sg rekomendowane do otrzymania
wsparcia. Pozostate wnioski, ktore na etapie drugim oceny nie osiggng zadnych punktéw
sg kwalifikowane do objecia wsparciem na podstawie osiggnietych punktéw w ocenie
merytorycznej az do wyczerpania limitu Srodkdw dostepnych w danym naborze.

W razie rezygnacji ze ztozonego wniosku przez zakwalifikowanego Wnioskodawce, jego
miejsce zajmuje kolejna osoba z listy z najwiekszg liczbg punktdw z oceny merytorycznej.

3. Postanowienia koncowe

1) Sprawy nieuregulowane przez niniejszy dokument rozstrzygane beda w oparciu o Zasady

przyznawania jednorazowo S$rodkdw z Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

2) Powiatowy Urzad Pracy w Wadowicach zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego

dokumentu w przypadku koniecznosci dostosowania wskaznikdéw produktu i/lub rezultatu
niezbednych do osiggniecia w projekcie.



