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STOPA BEZROBOCIA 

 

Sytuację na rynku pracy odzwierciedla wskaźnik stopy bezrobocia – wyrażony               

w procentach stosunek liczby zarejestrowanych bezrobotnych do liczby ludności 

aktywnej zawodowo, czyli pracujących i bezrobotnych (bez osób odbywających czynną 

służbę wojskową oraz pracowników resortów obrony narodowej i spraw 

wewnętrznych) według stanu na koniec okresu sprawozdawczego. Wskaźnik ten 

stosowany jest w badaniach bezrobocia rejestrowanego w urzędach pracy. 

Stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce wyniosła w końcu lutego 2016 r. 

(ostatnie dane GUS) 10,3 %, a więc była o 0,5 pkt proc. wyższa niż w grudniu 2015 r., 

natomiast w stosunku do miesiąca lutego 2015 roku zaobserwowano spadek o 1,6 pkt. 

procentowego. 

W powiecie wadowickim stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec lutego 

2016 r. wynosiła 9,2 %. 

Powyższe oznacza, że stopa bezrobocia w powiecie wadowickim była niższa od 

wskaźnika krajowego o 1,1 pkt proc. i wyższa o 0,4 pkt proc. w porównaniu do stopy 

procentowej  w województwie małopolskim (8,8 %). 

Rok wcześniej tj. w lutym 2015 r. stopa bezrobocia w powiecie osiągnęła poziom 11,5 %. 

Wykres 1: Porównanie stopy bezrobocia w Polsce, województwie 
małopolskim oraz powiecie wadowickim od stycznia 2015 roku 

 

Źródło: www.stat.gov.pl 

Powiat wadowicki ze stopą bezrobocia 9,2 % sytuuje się na 9 pozycji (ex aequo                                     

z powiatem miechowskim) wśród 22 powiatów województwa małopolskiego. 
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LICZBA  ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH 

 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych mówi nam o osobach, które spełniły 

wymagania rejestracji: nie mają legalnej pracy i zgłosiły się do właściwego powiatowego 

urzędu pracy, a następnie wykonywały zadania (obowiązki) wynikające z posiadania 

statusu bezrobotnego, czyli zgłaszały się na umówione wizyty, na wezwania, odnosiły 

się do proponowanych ofert pracy, brały udział w zaproponowanych przez urząd 

działaniach, itd. 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy                    

w Wadowicach według stanu na koniec marca 2016 roku wynosiła 5217 osób. 

W stosunku do stanu na dzień 31 grudnia 2015 roku, kiedy to liczba 

bezrobotnych wynosiła 5102 osoby, poziom bezrobocia w powiecie wadowickim 

zwiększył się o 115 osób (wzrost o 2,25 %). Z kolei, w porównaniu do analogicznego 

okresu roku poprzedniego nastąpił spadek liczby bezrobotnych o 1465 osób                       

tj. 21,92 %. 

 

Wykres 2: Liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych wg stanu na koniec 

poszczególnych miesięcy w okresie styczeń 2015 r. – marzec 2016 r. 

 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

Na koniec marca 2016 r. w ewidencji figurowało 608 osób dotychczas 

niepracujących, 511 osób zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy oraz 811 

osób posiadających prawo do zasiłku dla bezrobotnych. Powyższe kategorie uległy 
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 liczba posiadających prawo do zasiłku zmniejszyła się o 199 osób (19,7 %). 

Podobnie jak w latach poprzednich nadal odnotowuje się przewagę bezrobotnych kobiet 

w ogólnej populacji zarejestrowanych osób bezrobotnych.  

Liczba bezrobotnych kobiet w końcu marca 2016 roku ukształtowała się na poziomie 

2754 osób i wyniosła 52,79 % ogółu bezrobotnych (w marcu 2015 r. zarejestrowanych 

było 3511 kobiet, tj. 52,54 % ogółu). 

 

BILANS BEZROBOCIA 

 

Zmiany zachodzące w I kwartale 2016 roku w zakresie liczby bezrobotnych 

wynikały z relacji zachodzących pomiędzy liczbą rejestrujących się (napływem),                          

a liczebnością wyrejestrowanych bezrobotnych (odpływem). W okresie od stycznia do 

marca 2016 roku zarejestrowało się ogółem 2019 osób. W analogicznym okresie 

roku 2015 zarejestrowało się 2160 bezrobotnych. Oznacza to, że napływ bezrobotnych                  

w I kwartale roku 2016 był o 141 osób (6,5 %) niższy niż w I kwartale roku 

poprzedniego. 

Wśród bezrobotnych nowo zarejestrowanych 1642 osoby zarejestrowały się po 

raz kolejny (81,33 % nowo zarejestrowanych).  

 

Tabela 1: Napływ i odpływ osób bezrobotnych 

Wyszczególnienie Ogółem 
w tym 

kobiety 
Zamieszkal

i na wsi 
w tym 

kobiety 
Z prawem 
do zasiłku 

w tym 
kobiety 

Napływ bezrobotnych 

Bezrobotni 
zarejestrowani w m-cu 
marcu 2016 r. 

588 292 396 197 143 89 

Bezrobotni 
zarejestrowani 
narastająco od 01 2016 r. 

2019 956 1368 634 521 268 

Odpływ bezrobotnych 

Bezrobotni wyłączeni z 
ewidencji w m-cu marcu 
2016 r. 

779 345 565 247 

 
Bezrobotni wyłączeni z 
ewidencji narastająco od 
01 2016 r. 

1904 944 1322 648 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

Od początku 2016 roku wyrejestrowano 1904 osoby. W analogicznym okresie 

roku 2015 wyrejestrowano 1907 osób. Oznacza to, że odpływ w I kwartale roku 

bieżącego był niższy o 3 osoby niż w analogicznym okresie roku 2015.  
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Główną przyczynę wyrejestrowań stanowiło podjęcie pracy, w wyniku czego                           

z rejestru bezrobotnych skreślono 1007 osób (52,89 % ogółu wyłączeń z ewidencji). 

Pracę niesubsydiowaną podjęło 965 osób, a subsydiowaną (m.in. prace interwencyjne, 

roboty publiczne, działalność gospodarczą) – 42 osoby. 

Drugą, co do wielkości liczbowej przyczyną utraty statusu bezrobotnego było 

niepotwierdzenie gotowości do pracy. W ciągu trzech miesięcy 2016 r. 421 osób tj. 

22,11 % nie potwierdziło gotowości do podjęcia zatrudnienia.  

Dobrowolną rezygnację ze statusu osoby bezrobotnej zgłosiło 258 osób tj. 13,55 %, 

natomiast z powodu odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji 

odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy wyłączono z ewidencji 19 

bezrobotnych, tj. 1 %. 

Utrata statusu bezrobotnego ma też związek z zakończeniem aktywności zawodowej.  

Od początku 2016 roku przyczynami tego typu wyłączeń z ewidencji bezrobotnych były:  

 osiągnięcia wieku emerytalnego – 15 osób (0,79 %), 

 nabycie praw emerytalnych lub rentowych – 6 osób (0,32 %), 

 nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego – 44 osoby (2,31 %). 

Odpływ z ewidencji osób bezrobotnych od początku roku 2016 związany był także z:  

 rozpoczęciem szkolenia – 26 osób,  

 rozpoczęciem stażu –  9 osób,  

 rozpoczęciem prac społecznie użytecznych – 25 osób. 

 

Wykres 3: Napływ i odpływ bezrobotnych w poszczególnych miesiącach                                

I kwartału 2016 roku 

 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 
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BEZROBOTNYCH WEDŁUG GMIN 

  

Porównując bezrobocie w gminach powiatu wadowickiego ze stanem                                

z analogicznego okresu roku poprzedniego widzimy, że spadek liczby 

zarejestrowanych bezrobotnych nastąpił we wszystkich gminach. Największy spadek 

w liczbach bezwzględnych dotyczył gminy Wadowice (o 387 osób), najmniejszy zaś – 

gminy Lanckorona (o 37 osób). 

 

Wykres 3: Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z poszczególnych gmin 

 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 
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będących mieszkańcami ww. gmin, odpowiednio o 335 i 77 osób – nastąpił wzrost 

procentowego udziału w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych. Szczegółowe 

dane zawarte zostały w tabeli 2. 
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Tabela 2: Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z poszczególnych gmin 

Gmina 
I kw. 2015 r. I kw. 2016 r. Wzrost/spadek 

l. osób % l. osób % l. osób pkt proc. 

Andrychów 2386 35,71% 2051 39,31% -335 3,61 

Brzeźnica 320 4,79% 222 4,26% -98 -0,53 

Kalwaria Zebrzyd. 668 10,00% 474 9,09% -194 -0,91 

Lanckorona 215 3,22% 178 3,41% -37 0,19 

Mucharz 186 2,78% 140 2,68% -46 -0,10 

Spytkowice 371 5,55% 238 4,56% -133 -0,99 

Stryszów 290 4,34% 200 3,83% -90 -0,51 

Tomice 294 4,40% 226 4,33% -68 -0,07 

Wadowice 1511 22,61% 1124 21,54% -387 -1,07 

Wieprz 441 6,60% 364 6,98% -77 0,38 

RAZEM 6682 100 % 5217 100 % -1465 0 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

 

OSOBY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY 

 

Zdecydowana większość zarejestrowanych w PUP to bezrobotni w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy.  Jest to grupa bezrobotnych, która została zdefiniowana w art. 

49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy stanowiąca grupę 

wymagającą szczególnego wsparcia. Zaliczamy donich między innymi osoby do 30 roku 

życia, osoby powyżej 50 roku życia, osoby długotrwale bezrobotne, osoby z orzeczonym 

stopniem niepełnosprawności.  

Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy stanowią na koniec m-ca 

marca br. 86,5 % wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych. Tak wysoki odsetek 

powoduje, że większość programów aktywizacji zawodowej skierowana jest właśnie do 

tych grup bezrobotnych.  

Warto w tym miejscu dodać, że ww. kategorie osób bezrobotnych są również 

priorytetowo traktowane podczas realizacji projektów współfinansowanych ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego. 
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Bezrobotni do 30 roku życia 

 

Na koniec marca 2016 roku w ewidencji pozostawało 1650 osób do 30 roku 

życia. Jest to o 632 osoby mniej w porównaniu do stanu z końca marca 2015 roku. 

Na koniec I kwartału 2015 roku bezrobotni do 30 roku życia stanowili 31,63 % ogółu 

bezrobotnych zarejestrowanych w PUP. 

 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia 

 

Na koniec marca 2016 roku w ewidencji pozostawało 1427 osób powyżej                       

50 roku życia. Jest to o 231 osób mniej w porównaniu do stanu z końca marca 2015 

roku. 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia stanowili na koniec badanego okresu 27,35 % ogółu 

bezrobotnych zarejestrowanych w Urzędzie Pracy. 

 

Osoby długotrwale bezrobotne 

 

Na koniec marca 2016 roku w ewidencji pozostawało 2660 osób długotrwale 

bezrobotnych. Jest to o 796 osób mniej w porównaniu do stanu z końca marca 2015 

roku. 

Długotrwale bezrobotni stanowili na koniec badanego okresu 50,99 % ogółu 

bezrobotnych zarejestrowanych w Urzędzie Pracy. 

 

Osoby niepełnosprawne 

 

Na koniec marca 2016 roku w ewidencji pozostawało 335 osób z orzeczonym 

stopniem niepełnosprawności. Jest to o 93 osoby mniej w porównaniu do stanu z końca 

marca 2015 roku. 

Na koniec I kwartału 2015 roku bezrobotni niepełnosprawni stanowili 6,42 % ogółu 

bezrobotnych zarejestrowanych w PUP. 
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Wykres 4: Wybrane kategorie bezrobotnych 

 
Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

 

STRUKTURA BEZROBOTNYCH 

 

Kryterium wieku 

Najliczniejszą grupę osób bezrobotnych pozostających w ewidencji Powiatowego 

Urzędu Pracy w Wadowicach według kryterium wieku na dzień 31 marca 2016 r. 

stanowiły osoby w przedziale wiekowym 25–34 lat: 1465 osób oraz osoby                                    

w przedziale wiekowym  35–44 lata: 1029 osób. 

Z zaprezentowanej poniżej tabeli wynika, że grupy bezrobotnych, które w sposób 

zauważalny zmieniły swój udział to bezrobotni: w wieku 18 – 24 lata (największy 

spadek poziomu bezrobocia, zarówno względny jak i bezwzględny) – od marca 

ubiegłego roku udział tej grupy spadł o 3,49 pkt proc., z kolei kolejna kategoria 

bezrobotnych: w wieku 25 – 34 lata, pomimo spadku liczby bezrobotnych, zwiększyła 

swój procentowy udział o 1,61 pkt proc.  

Jedyną kategorią, w której odnotowany został zarówno wzrost poziomu (+29 os.) jak                   

i procentowego udziału w strukturze (+1,77 pkt proc.) są bezrobotni powyżej 60 roku 

życia. Należy tutaj zaznaczyć, iż tendencje zwyżkowe w tym przedziale zaczęły się 

uwidaczniać w związku ze zrównaniem i wydłużeniem wieku emerytalnego kobiet                       

i mężczyzn (pod koniec 2013 roku).  Reforma emerytalna spowodowała, że osoby które 

uprzednio przestałyby być bezrobotnymi i przeszłyby na emeryturę, obecnie pozostają 

zarejestrowane jako osoby bezrobotne aż do osiągnięcia wieku emerytalnego na nowych 

zasadach, czyli do 67 roku życia dla mężczyzn i – zależnie od kwartału daty urodzenia – 

proporcjonalnie ponad 60 rok życia dla kobiet. Zgodnie bowiem z definicją ustawową 

„bezrobotnym (…) oznacza to osobę, która nie osiągnęła wieku emerytalnego, o którym 
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mowa w art. 24 ust. 1a i 1b oraz w art. 27 ust. 2i 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.                         

o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych”. 

Proporcje dotyczące udziału w strukturze bezrobotnych osób w przedziałach: 35 – 44; 

45 – 54; 55 – 59  roku życia nie uległy na przestrzeni roku istotnym zmianom.  

 

Tabela 3: Struktura bezrobotnych wg wieku 

wyszczególnienie 

31.03.2015 r. 31.03.2016 r. Wzrost/spadek 

l. os. 
% udział w 

ogólnej 
liczbie 

l. os. 
% udział w 

ogólnej 
liczbie 

w liczbach 
 w punktach 

procentowych 

18-24 1358 20,32 % 878 16,83 % -480 -3,49 

25-34 1769 26,47 % 1465 28,08 % -304 +1,61 

35-44 1349 20,19 % 1029 19,72 % -320 -0,46 

45-54 1223 18,30 % 948 18,17 % -275 -0,13 

55-59 694 10,39 % 579 11,10 % -115 +0,71 

60 i więcej 289 4,33 % 318 6,10 % 29 +1,77 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

 

Kryterium wykształcenia 

Na przestrzeni roku spadł poziom zarejestrowanych bezrobotnych we 

wszystkich kategoriach reprezentujących wykształcenie bezrobotnych. Na koniec 

miesiąca marca br. wśród bezrobotnych przeważają osoby z wykształceniem 

zasadniczym zawodowym (1811 osób) oraz gimnazjalnym i niższym (1226 osób).  

Najmniej, bo 530 osób legitymowało się wykształceniem wyższym. 

Tabela 4: Struktura bezrobotnych wg wykształcenia 

wyszczególnienie 

31.03.2015 r. 31.03.2016 r. Wzrost/spadek 

l. os. 
% udział w 

ogólnej 
liczbie 

l. os. 
% udział w 

ogólnej 
liczbie 

w liczbach 
w punktach 

procentowych 

wyższe 624 9,34 % 530 10,16 % -94 +0,82 

policealne i średnie 
zawodowe 

1552 23,23 % 1162 22,27 % -390 -0,95 

średnie 
ogólnokształcące 

667 9,98 % 488 9,35 % -179 -0,63 

zasadnicze 
zawodowe 

2303 34,47 % 1811 34,71 % -492 +0,25 

gimnazjalne                        
i niższe 

1536 22,99 % 1226 23,50 % -310 +0,51 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 
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Największy względny spadek objął populację bezrobotnych z wykształceniem 

zasadniczym zawodowym (o 492 osób) oraz wykształceniem policealnym i średnim 

zawodowym (o  390 os.).  

Procentowy udział poszczególnych grup utrzymuje się zbliżonym poziomie do roku 

minionego – niewielkie wahania „na plus” dotyczą grupy z wykształceniem: wyższym 

(+0,82 pkt proc.), zasadniczym zawodowym (+0,25 pkt proc.) oraz gimnazjalnym                         

i niższym (+0,51 pkt proc.). 

W pozostałych dwóch grupach – tj. z wykształceniem policealnym i średnim 

zawodowym oraz średnim ogólnokształcącym – udział w strukturze ogółu bezrobotnych 

obniżył się. 

 

Kryterium stażu pracy 

Większość bezrobotnych pozostających w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy 

w Wadowicach to osoby, które wcześniej pracowały zawodowo. Z przedstawionej                       

w poniższej tabeli struktury bezrobotnych według stażu pracy wynika, że największą 

grupę na koniec I kwartału 2016 roku stanowiły osoby ze stażem pracy od 1 roku do 5 

lat: 1193 osoby. Licznie w ewidencji Urzędu reprezentowana była również grupa osób 

z niewielkim stażem pracy do 1 roku: 908 osób, jak również osób ze stażem od 10–20 

lat: 832 osoby. 

Tabela 5: Struktura bezrobotnych wg stażu pracy 

wyszczególnienie 

31.03.2015 r. 31.03.2016 r. Wzrost/spadek 

l. os. 
% udział               
w ogólnej 

liczbie 
l. os. 

% udział                  
w ogólnej 

liczbie 
w liczbach 

 w punktach 
procentowych 

do 1 roku 1053 15,76 % 908 17,40 % -145 +1,65 

1 do 5 lat 1494 22,36 % 1193 22,87 % -301 +0,51 

5 do 10 lat 975 14,59 % 813 15,58 % -162 +0,99 

10 do 20 lat 1083 16,21 % 832 15,95 % -251 -0,26 

20 do 30 lat 787 11,78 % 600 11,50 % -187 -0,28 

30 i więcej 329 4,92 % 263 5,04 % -66 +0,12 

bez stażu 961 14,38 % 608 11,65 % -353 -2,73 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

Największy względny spadek objął populację bezrobotnych, którzy dotychczas nie 

pracowali, a wiec nie posiadających żadnego stażu pracy (o 353 os.) oraz ze stażem 

pracy od 1 do 5 lat (o 301 osób) wykształceniem policealnym i średnim zawodowym.  
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Zmiany rok do roku procentowego udziału w strukturze bezrobotnych wg stażu pracy 

osób bezrobotnych są niewielkie. Najistotniejsze z nich to spadek o 2,73 pkt proc.                        

w udziale osób bez stażu pracy w porównaniu do stanu na koniec I kwartału 2015 roku, 

oraz wzrost o 1,65 pkt proc. udziału osób legitymujących się stażem pracy do 1 roku                    

w analogicznym okresie. 

 

Kryterium czasu pozostawania bez pracy 

Biorąc pod uwagę kryterium czasu pozostawania bez pracy najliczniejszą 

grupą bezrobotnych na koniec I kwartału 2016 r. stanowiły osoby pozostające bez pracy 

powyżej 24 miesięcy (1216 osób).  Ich udział w ogólnej liczbie bezrobotnych to                        

18,20 % (22,99 % na koniec I kwartału 2015 r.). Bezrobotni pozostający bez pracy przez 

okres od 1 do 3 miesięcy stanowili 15,85 % wszystkich zarejestrowanych 

bezrobotnych (17,57 % na koniec I kwartału 2015 r.), a osoby pozostające bez pracy od 

3 do 6 miesięcy stanowiły 13,92 % całkowitej populacji bezrobotnych (18,96 % na 

koniec I kwartału 2015 r.).  

Najmniej liczną grupę stanowiły osoby pozostające bez pracy do jednego miesiąca. Ich 

udział w ogólnej liczbie bezrobotnych to 7,5 % (8,77 %, na koniec I kwartału 2015r.). 

Tabela 6: Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy 

wyszczególnienie 

31.03.2015 r. 31.03.2016 r. Wzrost/spadek 

l. os. 
% udział w 

ogólnej 
liczbie 

l. os. 
% udział w 

ogólnej 
liczbie 

w liczbach 
w punktach 

procentowych 

do 1 m-ca 586 8,77 % 501 7,50 % -85 -1,27 

1 do 3 m-cy 1174 17,57 % 1059 15,85 % -115 -1,72 

3 do 6 m-cy 1267 18,96 % 930 13,92 % -337 -5,04 

6 do 12 m-cy 1065 15,94 % 781 11,69 % -284 -4,25 

12 do 24 m-cy 1054 15,77 % 730 10,92 % -324 -4,85 

powyżej 24 m-cy 1536 22,99 % 1216 18,20 % -320 -4,79 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

Porównując strukturę populacji bezrobotnych na koniec I kwartału w latach 

2015 – 2016 wg czasu pozostawania bez pracy należy stwierdzić, że największy 

spadek liczby bezrobotnych dotyczy bezrobotnych pozostających bez pracy od 3 do 6 

miesięcy (o 337 osób), od 12 do 24 miesięcy (o 324 osoby), oraz osób pozostających bez 

pracy od powyżej 24 miesięcy (o 320 osób). 
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PROFILOWANIE POMOCY DLA BEZROBOTNYCH 

 

Na etapie ogólnej charakterystyki ilościowej wadowickiego bezrobocia warto 

również wspomnieć o ustawowym novum obowiązującym od maja 2014 roku 

(wprowadzonym ustawą z dnia 14 marca 2014 r. o zmianie ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) jakim jest profilowanie pomocy rodzące 

podział osób bezrobotnych na trzy kategorie. Choć wskazuje się, iż mamy do czynienia 

jedynie z trzema profilami pomocy, a nie trzema kategoriami osób bezrobotnych, to 

jednak z analitycznego punktu widzenia koncepcja profilowania przyczyniła się do 

powstania trzech nowych zbiorów statystycznych.  

Profilowanie pomocy odbywa się w trakcie wywiadu z osobą bezrobotną, przy użyciu 

standaryzowanego Kwestionariusza udostępnionego przez Ministerstwo Pracy i Polityki 

Społecznej, na podstawie którego określany jest potencjał zatrudnieniowy osoby 

bezrobotnej, pozwalający wskazać silne i słabe strony cechujące bezrobotnego, z punktu 

widzenia jego sytuacji na rynku pracy i czynniki obiektywne, które mają wpływ na to jak 

łatwo może on wyjść z bezrobocia i podjąć pracę. Syntetyczna charakterystyka opisowa 

profili wprowadzona przez ustawodawcę jest następująca: 

 profil I, przewidziany jest dla osób aktywnych, 

 profil II, przewidziany jest dla osób wymagających wsparcia, 

 profil III, przewidziany jest dla osób oddalonych od rynku pracy. 

Na dzień 31 marca 2016 r. struktura bezrobotnych uwzględniająca profil pomocy 

przedstawia się następująco: 

 profil pomocy I dla 99 osób, tj. 1,97 %, 

 profil pomocy II dla 2578 osób, tj. 51,40 %, 

 profil pomocy III dla 2339 osoby, tj. 46,63 %. 

Przynależność do odpowiedniego profilu oznacza tym samym możliwość skorzystania 

ze wsparcia, w założeniu ustawodawcy, bardziej adekwatnego do deficytów i potrzeb 

osób bezrobotnych. 

Niestety, aż dla niemal połowy zarejestrowanych bezrobotnych (46,63 %) ustalono III 

profil pomocy. Oznacza to, że osoby te w niewielkim stopniu poszukują pracy, bądź też 

nie wykazują zainteresowania podjęciem zatrudnienia, a jedynym powodem rejestracji 

w PUP dla znacznej części jest objęcie przez Urząd ubezpieczeniem zdrowotnym. Zakres 

usług i instrumentów w przypadku ustalenia III profilu jest marginalny, a zakres 

działania doradców klienta bardzo ograniczony.  

W stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego zanotowano, w: 

 I profilu pomocy – wzrost procentowego udziału o 0,17 pkt proc., 

 II profilu pomocy – spadek procentowego udziału o 4,19 pkt proc., 

 III profilu pomocy – wzrost procentowego udziału o 4,02 pkt proc. 
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Wykres 5: Struktura bezrobotnych wg profilu pomocy 

 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

 

W miesiącu marcu 2016 r. pracodawcy zgłosili 554 miejsca pracy i aktywizacji 

zawodowej, w tym 243 miejsca subsydiowane. Było to o 177 miejsc więcej niż w marcu 

2015 roku.  

Od początku 2016 roku wpłynęło łącznie 1131 miejsc pracy i aktywizacji 

zawodowej i było to o 381 więcej w porównaniu do analogicznego okresu 

ubiegłego roku. 

Tabela 7:  Zgłoszone miejsca pracy i aktywizacji zawodowej 

Wyszczególnienie I-III'2015 r. I-III'2016 r. Wzrost                     

Miejsca pracy i miejsca 
aktywizacji zawodowej 

750 1131 +381 

w 
tym 

subsydiowane 114 249 +135 

niesubsydiowane 636 882 +246 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

Wzrost spowodowany był większą ilością złożonych ofert zarówno na 

niesubsydiowane miejsca pracy jak i miejsca subsydiowane. 
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