








WNIOSKODAWCA:  
Nazwisko, imię  ..............................................................................
Adres zamieszkania: .......................................................................
 ........................................................................................................

PESEL (((((((((((,  Telefon..................................
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 Starosta Wadowicki

                                                                          za pośrednictwem

                                                                          Powiatowego Urzędu Pracy

                                                                          w Wadowicach

WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU SZKOLENIOWEGO 
DLA OSOBY BEZROBOTNEJ DO 30 ROKU ŻYCIA
Na podstawie art. 66k ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  ( t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1265 i 1149 )
I. Informacja o kosztach finansowanych w ramach bonu szkoleniowego (właściwe zaznaczyć):
· jedno szkolenie,

· jedno lub kilka szkoleń,
· niezbędne badania lekarskie lub psychologiczne wykonane w placówce ZOZ wskazanej  przez  PUP zgodnie z zawarta umową
, 

· przejazd do  miejsca realizacji szkolenia i z powrotem
,
· zakwaterowanie, jeżeli zajęcia odbywają się poza miejscem zamieszkania.

Nazwę szkolenia/leń, o które ubiega się Wnioskodawca w ramach bonu szkoleniowego
1...............…..…................................................................................................................................
2.........................................................................................................................................................
3.........................................................................................................................................................
II. Uprawdopodobnienie przez bezrobotnego potrzeby ukończenia szkolenia/leń
    Informuję, że po ukończeniu wskazanego/ych szkolenia/leń zamierzam podjąć:                 
· zatrudnienie,

· inną pracę zarobkową (np. umowa zlecenie),
· działalność gospodarczą
    Do wniosku dołączam:

· uprawdopodobnienie potrzeby ukończenia szkolenia sporządzone przez pracodawcę     (załącznik nr 1 do wniosku)
· uprawdopodobnienie potrzeby ukończenia szkolenia w związku z planowanym     rozpoczęciem działalności gospodarczej (załącznik nr 2 do wniosku)
Pouczenie:

Art. 233 § 1 Kodeksu Karnego: „Kto składając zeznania mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do 8 lat ”

Świadomy odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 Kodeksu Karnego oświadczam,                         że w okresie ostatnich 3 lat  nie uczestniczyłem(am)*/uczestniczyłem(am)* w szkoleniu finansowanym ze środków Funduszu Pracy. 

W przypadku uczestniczenia w szkoleniu finansowanym ze środków Funduszu Pracy w okresie ostatnich 3 lat należy podać:

· Urząd Pracy, który wydał skierowanie:   …………………………………….………………………

· termin realizacji szkolenia:  od …………….………………… do …………...……..………..….

· nazwę szkolenia: ……………………………………………………………………………………

· koszt szkolenia: ……………………………………………………………………………………….

....................................................                                    ............................................................                                                     

                      ( data )                                                                                (czytelny podpis osoby bezrobotnej składającej wniosek)

Informacja:
1. Na wniosek bezrobotnego do 30 roku życia starosta może przyznać bon szkoleniowy stanowiący gwarancję skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz opłacenia kosztów, które zostaną poniesione w związku z podjęciem szkolenia.

2. Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego następuje na podstawie indywidualnego planu działania oraz  uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podjęcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej. 

3. Termin ważności bonu szkoleniowego określa starosta.

4. W ramach bonu szkoleniowego starosta finansuje bezrobotnemu, do wysokości 100% przeciętnego wynagrodzenia obowiązującego w dniu przyznania bonu szkoleniowego, koszty:

4.1 jednego lub kilku szkoleń,

4.2  niezbędnych badań lekarskich lub psychologicznych ,
4.3 przejazdu na szkolenia - w formie ryczałtu wypłacanego bezrobotnemu w wysokości:
- do 150 zł - w przypadku szkolenia  trwającego do 150 godzin,
- powyżej 150 zł do 200 zł - w przypadku szkolenia trwającego ponad 150 godzin,
4.4 zakwaterowania, jeśli zajęcia odbywają się poza miejscem zamieszkania - w formie ryczałtu wypłacanego bezrobotnemu w wysokości:
- do 550 zł - w przypadku szkolenia trwającego poniżej 75 godzin,
- powyżej 550 zł do 1100 zł - w przypadku szkolenia trwającego od 75 do 150 godzin,
- powyżej 1100 zł do 1500 zł - w przypadku szkolenia trwającego ponad 150 godzin. 

5.Starosta finansuje ww. koszty do wysokości określonej w bonie szkoleniowym, a bezrobotny pokrywa koszty przekraczające ten limit.

6. Warunkiem skierowania na szkolenie w ramach przyznanego bonu szkoleniowego jest podpisanie przez Urząd Pracy umowy z instytucją szkoleniową, która jest wpisana do rejestru  instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewódzki urząd pracy właściwy ze względu na siedzibę instytucji szkoleniowej. 

Potwierdzenie przyjęcia wniosku:





Nr wniosku:








� dotyczy sytuacji, gdy badanie lekarskie lub psychologiczne są wymagane


� dotyczy sytuacji, gdy szkolenie będzie realizowane poza miejscem zamieszkania








1
Druk wniosku obowiązujący w 2018 roku (2)                                                                                                         

