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OGLOSZENIE

Powiatowy Urzad Pracy w Wadowicach dzialajac na podstawie art. 4 pkt 8 Ustawy prawo zamdwien
publicznych z dnia 29.01.2004 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z p6zn. zm. ) - bez stosowania
ustawy, przewiduje zlecenie przeszkolenia 4 0s6b bezrobotnych na kursie pn. ,Kadry i place” realizowanym
w ramach projektu ,,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez pracy w powiecie
wadowickim (II)” wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Malopolskiego 2014 — 2020.

Termin skladania ofert: do dnia 30.09.2016 r. do godz. 15.00 w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Wadowicach, ul. Mickiewicza 27 (sekretariat pok. 204). Decydujace znaczenie dla oceny zachowania
terminu skladania ofert ma data i godzina wplywu oferty do Powiatowego Urz¢du Pracy w Wadowicach, a nie
data jej wystania przesylka pocztowa czy kurierska. Oferte szkoleniowa wraz z zalgcznikami instytucja
szkoleniowa sklada na formularzu ofertowym dotyczacym postgpowania nr CAZ.U-634-22/APA/16
udostgpnionym na stronie internetowej Urzedu: wadowice.praca.gov.pl — urzad — zamoéwienia publiczne.

Wymagania dotyczace realizacji szkolenia:

= Termin rozpoczgcia szkolenia: 17 paZdziernik 2016 r.
= (Czas trwania szkolenia: 120 godzin edukacyjnych.
= Program szkolenia ma zwiera¢ tematyke z zakresu:

— Prawo pracy i kodeks cywilny.

— Dokumentacja kadrowa.

— Place — caloksztalt zagadnien placowych.

— Ubezpieczenia spoleczne, §wiadczenia z ubezpieczenia spolecznego.

— Obstuga programu komputerowego — PLATNIK oraz Symfonia Kadry i Place.

= Intensywno$¢ zaje¢: codziennie w dni robocze od poniedzialku do pigtku, przecigtnie nie mniej
niz 30 godzin zegarowych w tygodniu.

*  Godziny odbywania zajeé edukacyjnych: miedzy 8 %a 17 %,

= Miejsce przeprowadzenia zaje¢ teoretycznych i praktycznych: Wadowice.

= Zapewnienie przez instytucj¢ szkoleniowa nadzoru merytorycznego i pedagogicznego.
= Brak mozliwoséci realizacji zamdowienia przez podwykonawcow.

»  Zapewnienie uczestnikom szkolenia w trakcie trwania zaje¢: odpowiednich warunkow lokalowych,
zaplecza technicznego, materialow dydaktycznych, zaplecza socjalnego, drobnego poczestunku.

= Oznaczenia miejsca przeprowadzenia szkolenia oraz materialéw dydaktycznych zgodnie z tredcia
Podrecznika wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spdjnosei 2014 — 2020 w zakresie
informacji i promocji, Ksiega identyfikacji wizualnej znaku marki Fundusze Europejskie i znakow
programéw polityki spojnosci na lata 2014-2020 oraz Wytycznymi w zakresie informacji i promocji
programow operacyjnych polityki spdjnosci na lata 2014-2020.

®  Wydanie uczestnikom szkolenia stosownego dokumentu potwierdzajacego jego ukonczenie tj.:

a) zas$wiadczenia, zawierajacego:
— numer z rejestru, .
— imig i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
- nazwe instytucji szkoleniowe] przeprowadzajacej szkolenie,
— forme i nazwe szkolenia,
— okres trwania szkolenia,
— miejsce i date¢ wydania za$wiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji,



— tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,
- podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.

b) certyfikatu zawierajacego:

— imig¢ i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,

— nazwg instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,

— nazwe szKolenia,

— okres trwania szkolenia,

— miejsce i date wydania certyfikatu,

— podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajacg szkolenie,

— znak Funduszy Europejskich z nazwg Programu,

— znak Unii Europejskiej z nazwa Europejski Fundusz Spoteczny,

— znak Logo Wojewodztwa Malopolskiego z nazwa Malopolska,

— informacje, ze szkolenie realizowane bylo na zlecenie Powiatowego Urzedu Pracy
w Wadowicach w ramach projektu ,,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej pozostajacych bez
pracy w powiecie wadowickim (II)” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Matopolskiego 2014 — 2020.

W przypadku zaswiadczenia wystawionego na podstawie § 18 ust. 2 (Zalacznik nr 5) Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 622) wymagane jest dolaczenie do niego suplementu,
zawierajacego nastepujace informacje:

— okres trwania szkolenia,

— tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych,

— numer z rejestru, do ktérego suplement jest dodatkiem,

— podpis osoby upowaznione] przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajaca szkolenie.

Ztozona oferta powinna zawieraé:

—

Wypehiony formularz ofertowy wraz zalgcznikami.

2. Kserokopi¢ aktualnego odpisu z wlasciwego rejestru sadowego lub wpisu do ewidencji dziatalnodci
gospodarczej (w przypadku spolki cywilnej - kserokopia umowy spélki cywilnej).

3. Kserokopig¢ wpisu do rejestru prowadzonego przez wladciwe organy lub niezbedne za$wiadczenia
umozliwiajace przeprowadzanie szkolen regulowanych odrebnymi przepisami.

4. Kserokopig certyfikatu systemu zarzadzania, jako$cig wydanego na podstawie miedzynarodowych norm
ISO ( w przypadku posiadania takiego przez instytucje szkoleniows).

5. Kserokopi¢ posiadania akredytacji kuratora o$wiaty lub innych certyfikatdw zgodnych tematycznie
z zakresem szkolenia ( w przypadku posiadania takiego przez instytucje szkoleniowa).

6. Wzory dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia oraz uzyskanie kwalifikacji przez
uczestnika szkolenia.

7. Kserokopi¢ dokumentéw potwierdzajacych posiadanie przez kadre dydaktyczng poziomu wyksztatcenia,

uprawnien pedagogicznych oraz dodatkowych kursow, szkolen i certyfikatow tematycznie zwigzanych

z kierunkiem szkolenia.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 1 — 7 winny by¢ podpisane przez osobe¢ lub osoby upowaznione
do reprezentowania firmy. W przypadku kserokopii wszystkie dokumenty powinny byé potwierdzone
za zgodno$¢ z oryginalem (data i podpisem).

Wybor instytucji szkoleniowej bgdzie dokonywany sposréd wszystkich ofert szkoleniowych, ktére wphyna
w wyznaczonym terminie i spelnig wymagania formalnoprawne.

Zlozone oferty szkoleniowe beda oceniane wedlug kryteriow okre§lonych w zataczniku do Zarzadzenia
nr 10/2016 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Wadowicach z dnia 01 lutego 2016 r. w sprawie
wprowadzenia kryteridw wyboru instytucji szkoleniowych przez Powiatowy Urzqd Pracy w Wadowicach
do przeprowadzenia szkolen bezrobotnych i innych uprawnionych oséb, dostepnego na stronie internetowej
wadowice.praca.gov.pl — urzagd — zaméwienia publiczne. O dokonanym wyborze jednostki uczestniczace
w postepowaniu zostang poinformowane w odrebnym pismie.




