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STOPA BEZROBOCIA 

 

Bezrobocie jest zjawiskiem niekorzystnym dla gospodarki i społeczeństwa, dlatego 

bardzo ważną sprawą jest jego właściwy pomiar. Stopa bezrobocia (w ujęciu procentowym) jest 

podstawowym miernikiem poziomu bezrobocia. Informuje ona o udziale bezrobotnych w ogólnej 

liczbie osób aktywnych zawodowo. Za osoby aktywne zawodowo uważa się osoby w wieku 

produkcyjnym, które pracują lub są zdolne do pracy i gotowe do jej podjęcia. Innymi słowy stopa 

bezrobocia w ujęciu procentowym informuje ile osób bezrobotnych przypada na 100 osób 

zawodowo aktywnych. 

Wykres 1: Porównanie stopy bezrobocia w Polsce, województwie małopolskim 
oraz powiecie wadowickim od stycznia 2015 roku 

 

Źródło: www.stat.gov.pl 

 

Stopa bezrobocia rejestrowanego w Polsce wyniosła w końcu sierpnia 2016 r. 8,5 %,                            

a więc była o 1,3 pkt. proc. niższa niż w grudniu 2015 r., natomiast w stosunku do miesiąca 

sierpnia 2015 roku zaobserwowano spadek o 1,4 pkt. procentowego. Stopa bezrobocia                                   

w województwach kształtowała się w granicach od 5,2 % w woj. wielkopolskim do 13,9 % w woj. 

warmińsko-mazurskim. 

W powiecie wadowickim stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec sierpnia               

2016 r. wynosiła 6,2 %. 

Powyższe oznacza, że stopa bezrobocia w powiecie wadowickim była niższa od wskaźnika 

krajowego o 2,3 pkt. proc. i o 0,7 pkt. proc. w porównaniu do stopy procentowej  w województwie 

małopolskim (6,9 %). 

W ujęciu rocznym obserwujemy w powiecie wadowickim bardzo wyraźny spadek stopy 

bezrobocia tj. o 2,7 pkt. Procentowego, tym samym powiat wadowicki ze stopą bezrobocia                

6,2 % sytuuje się na 5 pozycji  wśród 22 powiatów województwa małopolskiego. 
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LICZBA  ZAREJESTROWANYCH BEZROBOTNYCH 

 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych mówi nam o osobach, które spełniły 

wymagania rejestracji: nie mają legalnej pracy i zgłosiły się do właściwego powiatowego urzędu 

pracy, a następnie wykonywały zadania (obowiązki) wynikające z posiadania statusu 

bezrobotnego, czyli zgłaszały się na umówione wizyty, na wezwania, odnosiły się do 

proponowanych ofert pracy, brały udział w zaproponowanych przez urząd działaniach, itd. 

Na koniec miesiąca września 2016 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w Wadowicach 

zarejestrowanych było 3516 bezrobotnych. Poziom bezrobocia zmniejszył się w stosunku do 

miesiąca poprzedniego tylko o 1 osobę. Jednocześnie liczba bezrobotnych zarejestrowanych                           

w końcu  września br. jest o 1570 osób niższa niż rok wcześniej. 

 
 

Wykres 2: Liczba zarejestrowanych osób bezrobotnych wg stanu na koniec 

poszczególnych miesięcy w okresie styczeń 2015 r. – wrzesień 2016 r. 

 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

 

Na koniec września 2016 r. w ewidencji figurowało 405 osób dotychczas niepracujących, 

339 osób zwolnionych z przyczyn dotyczących zakładu pracy oraz 593 osoby posiadające prawo 
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Podobnie jak w latach poprzednich nadal odnotowuje się przewagę bezrobotnych kobiet                                  

w ogólnej populacji zarejestrowanych osób bezrobotnych.  

Liczba bezrobotnych kobiet w końcu września 2016 roku ukształtowała się na poziomie 1971 

osób i wyniosła 56,06 % ogółu bezrobotnych (we wrześniu 2015 r. zarejestrowane były 2832 

kobiety, co stanowi 55,68 % ogółu bezrobotnych). 

Liczba bezrobotnych kobiet zmniejszyła się w ujęciu rocznym o 861 osób. 

 

BILANS BEZROBOCIA 

 

Zmiany obserwowane w zakresie liczby bezrobotnych w okresie trzech kwartałów 2016 

roku wynikały z relacji zachodzących pomiędzy liczbą rejestrujących się (napływem),                                        

a liczebnością wyrejestrowanych bezrobotnych (odpływem). W okresie od stycznia do 

września 2016 roku zarejestrowały się ogółem 5364 osoby. W analogicznym okresie roku 

2015 zarejestrowało się 5655 bezrobotnych. Oznacza to, że napływ bezrobotnych w okresie 

trzech kwartałów roku 2016 był o 291 osób (5,15 %) niższy niż w okresie trzech kwartałów roku 

poprzedniego. 

Wśród bezrobotnych nowo zarejestrowanych 4203 osoby zarejestrowały się po raz kolejny 

(78,36 % nowo zarejestrowanych).  

 

Tabela 1: Napływ i odpływ osób bezrobotnych 

Wyszczególnienie Ogółem 
w tym 

kobiety 
Zamieszkali 

na wsi 
w tym 

kobiety 
Z prawem 
do zasiłku 

w tym 
kobiety 

Napływ bezrobotnych 

Bezrobotni zarejestrowani 
w m-cu wrześniu 2016 r. 

672 342 466 245 113 67 

Bezrobotni zarejestrowani 
narastająco od 01 2016 r. 

5364 2627 3631 1790 1209 684 

Odpływ bezrobotnych 

Bezrobotni wyłączeni z 
ewidencji w m-cu wrześniu 
2016 r. 

673 365 456 250 

 
Bezrobotni wyłączeni z 
ewidencji narastająco od 01 
2016 r. 

6950 3398 4712 2320 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

Od początku 2016 roku wyrejestrowano 6950 osób. W analogicznym okresie roku 2015 

wyrejestrowano 6998 osób. Oznacza to, że odpływ w okresie trzech kwartałów roku bieżącego 

był niższy o 48 osób niż w analogicznym okresie roku 2015.  

Główną przyczynę wyrejestrowań stanowiło podjęcie pracy, w wyniku czego z rejestru 

bezrobotnych skreślono 3166 osób (45,55 % ogółu wyłączeń z ewidencji). Pracę 

niesubsydiowaną podjęły 2643 osoby, a subsydiowaną (m.in. prace interwencyjne, roboty 

publiczne, działalność gospodarczą) – 523 osoby. 
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Drugą, co do wielkości liczbowej przyczyną utraty statusu bezrobotnego było niepotwierdzenie 

gotowości do pracy. W ciągu trzech kwartałów 2016 r. 1429 osób   tj. 20,56 % nie potwierdziło 

gotowości do podjęcia zatrudnienia.  

Dobrowolną rezygnację ze statusu osoby bezrobotnej zgłosiło 758 osób tj. 10,91 %, natomiast 

z powodu odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy 

lub innej formy pomocy wyłączono z ewidencji 472 bezrobotnych, co stanowi 6,79 % włączeń. 

Utrata statusu bezrobotnego ma też związek z zakończeniem aktywności zawodowej.  

Od początku 2016 roku przyczynami tego typu wyłączeń z ewidencji bezrobotnych były:  

 osiągnięcie wieku emerytalnego – 37 osób (0,53 %), 

 nabycie praw emerytalnych lub rentowych – 30 osób (0,43 %), 

 nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego – 140 osób (2,01 %). 

Odpływ z ewidencji osób bezrobotnych (czasowe zawieszenie statusu) od początku roku 2016 

związany był także z:  

 rozpoczęciem szkolenia – 42 osoby (0,6 %),  

 rozpoczęciem stażu –  296 osób (4,26 %),  

 rozpoczęciem prac społecznie użytecznych – 60 osób (0,86 %), 

 skierowaniem 324 osób (4,66 %) do agencji zatrudnienia w ramach działań zleconych przez 

marszałka województwa. 

 

Wykres 3: Napływ i odpływ bezrobotnych w poszczególnych miesiącach                                

2016 roku 

 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 
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BEZROBOTNI W GMINACH 

  

Porównując bezrobocie w gminach powiatu wadowickiego ze stanem z analogicznego 

okresu roku poprzedniego widzimy, że spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych 

nastąpił we wszystkich gminach. Największy spadek w liczbach bezwzględnych dotyczył gminy 

Andrychów (spadek o 572 osoby), najmniejszy zaś – gminy Spytkowice (spadek o 44 osoby). 

 

Wykres 3: Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z poszczególnych gmin 

 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

 

Nieco inaczej wygląda sytuacja w odniesieniu do procentowego udziału bezrobotnych 

zamieszkujących poszczególne gminy do ogółu zarejestrowanych w PUP. Otóż w 5 gminach: 

Andrychów, Brzeźnica, Kalwaria Zebrzydowska, Spytkowice oraz Stryszów – pomimo spadku 

liczby bezrobotnych będących mieszkańcami ww. gmin – nastąpił wzrost procentowego udziału 

w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych.  

Najbardziej niekorzystnie wygląda sytuacja w gminie Andrychów. Przy spadku liczby 

zarejestrowanych bezrobotnych z tej gminy o 572 osoby, zanotowano najwyższy wzrost 

procentowego udziału w ogólnej liczbie bezrobotnych z powiatu. 

Szczegółowe dane zawarte zostały w tabeli 2. 
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Tabela 2: Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z poszczególnych gmin 

Gmina 
30.09.2015 r. 30.09.2016 r. Wzrost/spadek 

l. osób % l. osób % l. osób pkt proc. 

Andrychów 1943 38,20% 1371 38,99% -572 0,79% 

Brzeźnica 201 3,95% 143 4,07% -58 0,12% 

Kalwaria Zebrzydowska 469 9,22% 334 9,50% -135 0,28% 

Lanckorona 183 3,60% 119 3,38% -64 -0,21% 

Mucharz 152 2,99% 83 2,36% -69 -0,63% 

Spytkowice 212 4,17% 168 4,78% -44 0,61% 

Stryszów 216 4,25% 163 4,64% -53 0,39% 

Tomice 232 4,56% 146 4,15% -86 -0,41% 

Wadowice 1115 21,92% 746 21,22% -369 -0,71% 

Wieprz 363 7,14% 243 6,91% -120 -0,23% 

RAZEM 5086 100%  3516 100%  -1570 0 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

 

OSOBY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY 

 

Zdecydowana większość zarejestrowanych w PUP to bezrobotni w szczególnej sytuacji na 

rynku pracy. Jest to grupa bezrobotnych, która została zdefiniowana w art. 49 ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy stanowiąca grupę wymagającą szczególnego wsparcia. 

Zaliczamy do nich: bezrobotnych do 30 roku życia, bezrobotnych długotrwale, bezrobotnych 

powyżej 50 roku życia, bezrobotnych korzystających ze świadczeń  z pomocy społecznej, 

bezrobotnych posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia lub co najmniej jedno dziecko 

niepełnosprawne do 18 roku życia, bezrobotnych niepełnosprawnych. 

Według stanu na 30 września 2016 roku w PUP Wadowice zarejestrowanych było 3009 

osób zaliczonych do kategorii osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Liczba ta zwiększyła 

się o 21 osób  w ujęciu miesięcznym, zaś w ujęciu rocznym zanotowano spadek o 1433 osoby. 

 

Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy stanowią na koniec m-ca września br. 

85,6 % wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych. Tak wysoki odsetek powoduje, że większość 

programów aktywizacji zawodowej skierowana jest właśnie do tych grup bezrobotnych. Warto                  

w tym miejscu dodać, że ww. kategorie osób bezrobotnych są również priorytetowo traktowane 

podczas realizacji projektów współfinansowanych ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego. 
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Bezrobotni do 30 roku życia 

Na koniec miesiąca września 2016 roku w ewidencji PUP pozostawało 1105 osób, które  

nie ukończyły 30. roku życia. Jest to o 518 osób mniej w porównaniu do stanu z końca września 

2015 roku. 

Na koniec III kwartału 2015 roku bezrobotni do 30 roku życia stanowili 31,43 % ogółu 

bezrobotnych zarejestrowanych w PUP. 

 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia 

Na koniec września 2016 roku w ewidencji pozostawało 980 osób powyżej  50. roku życia. 

Jest to o 377 osób mniej w porównaniu do stanu z końca września 2015 roku. 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia stanowili na koniec badanego okresu 27,87 % ogółu 

bezrobotnych zarejestrowanych w Urzędzie Pracy. 

 

Osoby długotrwale bezrobotne 

Na koniec września 2016 roku w ewidencji pozostawały 1534 osoby długotrwale 

bezrobotne. Jest to o 1188 osób mniej w porównaniu do stanu z końca września 2015 roku. 

Długotrwale bezrobotni stanowili na koniec badanego okresu 43,63 % ogółu bezrobotnych 

zarejestrowanych w Urzędzie Pracy. 

 

Osoby niepełnosprawne 

Na koniec września 2016 roku w ewidencji pozostawało 257 osób z orzeczonym 

stopniem niepełnosprawności. Jest to o 89 osób mniej w porównaniu do stanu z końca września 

2015 roku. 

Na koniec III kwartału 2016 roku bezrobotni niepełnosprawni stanowili 7,31 % ogółu 

bezrobotnych zarejestrowanych w PUP. 

Wykres 4: Wybrane kategorie bezrobotnych 

 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 
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STRUKTURA BEZROBOTNYCH 

 

Kryterium wieku 

W dniu 30 września 2016 r., w statystykach Urzędu prawie 45 % stanowiły osoby                                 

w wieku do 34 lat (1577 osób), w tym: 28,04 % to osoby pomiędzy 25–34 rokiem życia (udział 

procentowy tej grupy w ogólnej liczbie bezrobotnych wzrósł o 1,13 punktu procentowego                             

w stosunku do analogicznego okresu roku ubiegłego). Jednocześnie w grupie osób pomiędzy                        

25 a 34 rokiem życia zanotowano największy spadek liczebny (spadek o 383 osoby).  

Wykres 5: Liczba bezrobotnych wg kryterium wieku 

 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

Proporcje dotyczące udziału w strukturze bezrobotnych osób w przedziałach wiekowych:                     

35 – 44 oraz 55 – 59  na przestrzeni roku uległy niewielkim zmianom (odpowiednio: +0,39 p.p. 

oraz 0,27 p.p.).  

W związku z wydłużeniem wieku emerytalnego systematycznie wzrasta udział zarejestrowanych 

osób powyżej 60 roku życia. W ujęciu rocznym nastąpił wzrost procentowego udziału  w ogólnej 

liczbie zarejestrowanych (+1,04 p.p.) przy spadku w liczbach bezwzględnych o 51 osób. 

Tabela 3: Struktura bezrobotnych wg wieku 

wyszczególnienie 

30.09.2015 r. 30.09.2016 r. Wzrost/spadek 

Liczba  osób 
% udział                    
w ogólnej 

liczbie 

Liczba  
osób 

% udział                  
w ogólnej 

liczbie 

w 
liczbach 

 w punktach 
procentowych 

18-24 933 18,34% 591 16,81% -342 -1,54 

25-34 1369 26,92% 986 28,04% -383 1,13 

35-44 1003 19,72% 707 20,11% -296 0,39 

45-54 925 18,19% 594 16,89% -331 -1,29 

55-59 572 11,25% 405 11,52% -167 0,27 

60 i więcej 284 5,58% 233 6,63% -51 1,04 
Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 
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Kryterium wykształcenia 

Na przestrzeni roku spadł poziom zarejestrowanych bezrobotnych we wszystkich 

kategoriach reprezentujących wykształcenie bezrobotnych. Na koniec miesiąca września br. 

wśród bezrobotnych przeważają osoby z wykształceniem zasadniczym zawodowym (1120 

osób) oraz policealnym i średnim zawodowym (866 osób).  

Najmniej, bo 326 osób legitymowało się wykształceniem średnim ogólnokształcącym. 

Tabela 4: Struktura bezrobotnych wg wykształcenia 

wyszczególnienie 

30.09.2015 r. 30.09.2016 r. Wzrost/spadek 

Liczba  
osób 

% udział                   
w ogólnej 

liczbie 

Liczba  
osób 

% udział                
w ogólnej 

liczbie 

w 
liczbach 

w punktach 
procentowych 

wyższe 506 9,95% 401 11,41% -105 1,46 

policealne i 
średnie zawodowe 

1172 23,04% 866 24,63% -306 1,59 

średnie 
ogólnokształcące 

482 9,48% 326 9,27% -156 -0,21 

zasadnicze 
zawodowe 

1732 34,05% 1120 31,85% -612 -2,20 

gimnazjalne                        
i niższe 

1194 23,48% 803 22,84% -391 -0,64 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

Największy względny spadek objął populację bezrobotnych z wykształceniem zasadniczym 

zawodowym (spadek o 612 osób) oraz wykształceniem gimnazjalnym i niższym (spadek o 391 

osób). 

Procentowy udział poszczególnych grup utrzymuje się zbliżonym poziomie do roku minionego 

– niewielkie wahania „na plus” dotyczą grupy z wykształceniem: wyższym (+1,46 pkt proc.) oraz  

policealnym i średnim zawodowym (+1,59 pkt proc.). 

W pozostałych grupach tj. z wykształceniem ogólnokształcącym,  zasadniczym zawodowym oraz 

gimnazjalnym i niższym  – udział w strukturze ogółu bezrobotnych obniżył się. 

Wykres 6: Liczba bezrobotnych wg kryterium wykształcenia 

 
Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 
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Kryterium stażu pracy 

Większość bezrobotnych pozostających w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy                                   

w Wadowicach to osoby, które wcześniej pracowały zawodowo. Z przedstawionej  w poniższej 

tabeli struktury bezrobotnych według stażu pracy wynika, że największą grupę na koniec III 

kwartału 2016 roku stanowiły osoby ze stażem pracy od 1 roku do 5 lat: 791 osób. Licznie 

w ewidencji Urzędu reprezentowana była również grupa osób z niewielkim stażem pracy                                

do 1 roku: 619 osób.  

Największy względny spadek objął populację bezrobotnych, którzy dotychczas nie pracowali,                             

a więc nie posiadających żadnego stażu pracy (spadek o 333 os.) oraz ze stażem pracy od 1 do 5 

lat (spadek o 313 osób).  

Zmiany rok do roku procentowego udziału w strukturze bezrobotnych wg stażu pracy osób 

bezrobotnych są niewielkie. Najistotniejsze z nich to spadek o 2,99 pkt proc. w udziale osób bez 

stażu pracy w porównaniu do stanu na koniec III kwartału 2015 roku, oraz wzrost o 1,78 pkt proc. 

udziału osób legitymujących się stażem pracy do 1 roku w analogicznym okresie. 

Tabela 5: Struktura bezrobotnych wg stażu pracy 

wyszczególnienie 

30.09.2015 r. 30.09.2016 r. Wzrost/spadek 

Liczba  
osób 

% udział                   
w ogólnej 

liczbie 

Liczba  
osób 

% udział                
w ogólnej 

liczbie 

w 
liczbach 

w punktach 
procentowych 

do 1 roku 805 15,83% 619 17,61% -186 1,78 

1 do 5 lat 1104 21,71% 791 22,50% -313 0,79 

5 do 10 lat 760 14,94% 558 15,87% -202 0,93 

10 do 20 lat 814 16,00% 545 15,50% -269 -0,50 

20 do 30 lat 599 11,78% 421 11,97% -178 0,20 

30 i więcej 266 5,23% 177 5,03% -89 -0,20 

bez stażu 738 14,51% 405 11,52% -333 -2,99 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

Wykres 7: Liczba bezrobotnych wg kryterium stażu pracy 

 
Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

805

1104

760
814

599

266

738

619

791

558 545

421

177

405

0

200

400

600

800

1000

1200

do 1 roku 1 do 5 lat 5 do 10 lat 10 do 20 lat 20 do 30 lat 30 i więcej bez stażu

30.09.2015 30.09.2016



Strona | 11 
 

Kryterium czasu pozostawania bez pracy 

Biorąc pod uwagę kryterium czasu pozostawania bez pracy najliczniejszą grupą 

bezrobotnych na koniec III kwartału 2016 r., pomimo największego spadku liczebnego,  stanowiły 

nadal osoby pozostające bez pracy powyżej 24 miesięcy. Ich liczba ukształtowała się na koniec 

września br. na poziomie 633 osób, podczas gdy rok wcześniej wynosiła 1325 osób.  Udział             

w ogólnej liczbie bezrobotnych tej grupy to 18 % (26,05 % na koniec III kwartału 2015 r.). 

W sposób znaczący odnotowano spadek liczby bezrobotnych pozostających bez pracy w okresie 

od 12 do 24 miesięcy: z 785 osób we wrześniu ubiegłego roku do 466 osób we wrześniu 

roku bieżącego. 

Bezrobotni pozostający bez pracy przez okres od 1 do 3 miesięcy stanowili 17,69 % wszystkich 

zarejestrowanych bezrobotnych (14,29 % na koniec III kwartału 2015 r.), a osoby pozostające bez 

pracy od 3 do 6 miesięcy stanowiły 17,04 % całkowitej populacji bezrobotnych (13,68 % na 

koniec III kwartału 2015 r.).  

Tabela 6: Struktura bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy 

wyszczególnienie 

30.09.2015 r. 30.09.2016 r. Wzrost/spadek 

Liczba  
osób 

% udział                   
w ogólnej 

liczbie 

Liczba  
osób 

% udział                
w ogólnej 

liczbie 

w 
liczbach 

w punktach 
procentowych 

do 1 m-ca 658 12,94% 592 16,84% -66 3,90 

1 do 3 m-cy 727 14,29% 622 17,69% -105 3,40 

3 do 6 m-cy 696 13,68% 599 17,04% -97 3,35 

6 do 12 m-cy 895 17,60% 604 17,18% -291 -0,42 

12 do 24 m-cy 785 15,43% 466 13,25% -319 -2,18 

powyżej 24 m-cy 1325 26,05% 633 18,00% -692 -8,05 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

Wykres 8: Liczba bezrobotnych wg kryterium czasu pozostawania bez pracy 

 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 

 

658
727

696

895

785

1325

592
622 599

604

466

633

400

500

600

700

800

900

1000

1100

1200

1300

1400

do 1 m-ca 1 do 3 m-cy 3 do 6 m-cy 6 do 12 m-cy 12 do 24 m-cy powyżej 24 m-cy

30.09.2015 30.09.2016



Strona | 12 
 

Najmniej liczną grupę stanowiły osoby pozostające bez pracy do jednego miesiąca. Tutaj jednak 

nastąpił największy wzrost procentowego udziału w ogólnej liczbie bezrobotnych, bo aż o 3,9 p.p.  

Generalnie, należy zauważyć, iż osoby pozostające bez pracy do 6 miesięcy stanowią 51,56 % 

populacji bezrobotnych. 

 

PROFILOWANIE POMOCY DLA BEZROBOTNYCH 

Na etapie ogólnej charakterystyki ilościowej wadowickiego bezrobocia warto również 

wspomnieć o strukturze bezrobotnych wg ustalonego profilu pomocy. 

Ustawowym obowiązkiem wprowadzonym ustawą z dnia 14 marca 2014 r. o zmianie ustawy                     

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jest profilowanie pomocy rodzące podział 

osób bezrobotnych na trzy kategorie. Choć wskazuje się, iż mamy do czynienia jedynie z trzema 

profilami pomocy, a nie trzema kategoriami osób bezrobotnych, to jednak z analitycznego punktu 

widzenia koncepcja profilowania przyczyniła się do powstania trzech nowych zbiorów 

statystycznych.  

Profilowanie pomocy odbywa się w trakcie wywiadu z osobą bezrobotną, przy użyciu 

standaryzowanego Kwestionariusza udostępnionego przez Ministerstwo Pracy i Polityki 

Społecznej, na podstawie którego określany jest potencjał zatrudnieniowy osoby bezrobotnej, 

pozwalający wskazać silne i słabe strony cechujące bezrobotnego, z punktu widzenia jego sytuacji 

na rynku pracy i czynniki obiektywne, które mają wpływ na to jak łatwo może on wyjść                                       

z bezrobocia i podjąć pracę. Syntetyczna charakterystyka opisowa profili wprowadzona przez 

ustawodawcę jest następująca: 

 profil I, przewidziany jest dla osób aktywnych, 

 profil II, przewidziany jest dla osób wymagających wsparcia, 

 profil III, przewidziany jest dla osób oddalonych od rynku pracy. 

W okresie od stycznia do września br. przeprowadzono 5478 wywiadów. 

Na dzień 30 września 2016 r.  3327  bezrobotnych ma ustalony 

profil pomocy, w tym: 

 profil pomocy I dla 70 osób, tj. 2,10 %, 

 profil pomocy II dla 1580 osób, tj. 47,49 %, 

 profil pomocy III dla 1677 osób, tj. 50,41 %. 

W stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego 

zanotowano, w: 

 I profilu pomocy – wzrost procentowego udziału o 0,92 

pkt proc., 

 II profilu pomocy – wzrost procentowego udziału o 2,04 pkt proc., 

 III profilu pomocy – spadek procentowego udziału o 2,93 pkt proc. 

 

Przynależność do odpowiedniego profilu oznacza tym samym możliwość skorzystania ze 

wsparcia, w założeniu ustawodawcy, bardziej adekwatnego do deficytów i potrzeb osób 

bezrobotnych. 
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II 
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Niestety, dla ponad połowy sprofilowanych bezrobotnych ustalono III profil pomocy (50,41 %). 

Oznacza to, że osoby te w niewielkim stopniu poszukują pracy, bądź też nie wykazują 

zainteresowania podjęciem zatrudnienia, a jedynym powodem rejestracji w PUP dla znacznej 

części jest objęcie przez Urząd ubezpieczeniem zdrowotnym. Zakres usług i instrumentów                            

w przypadku ustalenia III profilu jest marginalny, a zakres działania doradców klienta bardzo 

ograniczony.  

Wykres 9: Struktura bezrobotnych wg profilu pomocy 

 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 
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zawodowej, w tym 43 miejsca subsydiowane. Było to o 145 miejsc więcej niż we wrześniu 2015 

roku.  

Od początku 2016 roku zgłoszono łącznie 3367 wolnych miejsc pracy i aktywizacji 

zawodowej  i było to o 759 więcej w porównaniu do analogicznego okresu ubiegłego roku. 

Tabela 7:  Zgłoszone miejsca pracy i aktywizacji zawodowej 

wyszczególnienie I II III IV V VI VII VIII IX Razem 

2015 rok 181 192 377 284 413 285 302 329 245 2608 

2016 rok 263 314 554 405 378 357 325 381 390 3367 

Wzrost  759 

Źródło: Dane statystyczne Powiatowego Urzędu Pracy w Wadowicach 
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FORMY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ 

 

Prace interwencyjne  

W okresie od stycznia 2016 r. do września 2016 r. w ramach prac interwencyjnych 

utworzono 116 miejsc pracy, na które skierowano 121 osób bezrobotnych (5 osób na 

uzupełnienie). Dodatkowo 36 bezrobotnych kontynuowało zatrudnienie w ramach prac 

interwencyjnych  

w oparciu o umowy zawarte w ub. Roku stanowiska pracy na jakie kierowane były osoby to m.in.: 

sprzedawca, obuwnik, stolarz, cholewkarz, pracownik biurowy, pomoc kuchenna, opiekunka 

domowa, magazynier, szwaczka, ślusarz- spawacz, malarz-tapeciarz, robotnik gospodarczy, 

robotnik budowlany, itd. 

Łącznie do końca września 2016 roku zaktywizowano w ramach prac interwencyjnych 157 osób 

bezrobotnych.  

Środki finansowe jakie wydatkowano na ten cel w ww. okresie wyniosły  393 623,32 zł. 

Roboty publiczne  

W okresie od stycznia 2016 r. do września 2016 r. w ramach robót publicznych 

utworzono 95 stanowisk pracy, w ramach których pracę rozpoczęło 98 osób (3 osoby na 

uzupełnienie), natomiast jedna osoba kontynuowała zatrudnienie w oparciu o umowę zawartą 

w ub. roku.  

Łącznie do końca września 2016 r. zaktywizowano w ramach robót publicznych 99 osób 

bezrobotnych, głównie na stanowiskach robotnika gospodarczego.  

Środki finansowe jakie wydatkowano na ten cel w ww. okresie wyniosły  422 232,58 zł. 

 
Staż  

Od początku stycznia 2016 r. do końca września 2016 r. staż rozpoczęło 296 osób 

bezrobotnych, ponadto 85 bezrobotnych kontynuowało odbywanie stażu na podstawie umów                     

z 2015 r. Osoby bezrobotne kierowane były do odbycia stażu m. in. w takich zawodach jak: 

sprzedawca, magazynier, pomoc administracyjna, kosmetyczka, kelner, pracownik gospodarczy, 

brukarz, kucharz, itd. 

Łącznie do końca września 2016 r. staż odbywało 381 osób bezrobotnych. Środki finansowe 

jakie wydatkowano na ten cel w ww. okresie wyniosły  1 415 891,58 zł. 

Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej  

Od początku 2016 r. wyłączono z ewidencji osób bezrobotnych 131 osób, które 

otrzymały jednorazowo środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej, z czego 15 osób 

zostało wyłączonych z ewidencji w roku 2016, natomiast środki otrzymały w roku ubiegłym.  

W okresie od stycznia do września 2016 r. jednorazowo środki na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej wypłacono 118 osobom bezrobotnym (2 osoby zostały wykreślone z ewidencji   

z dniem 01.10.2016) z przeznaczeniem na uruchomienie własnego biznesu m.in. w zakresie: 

produkcji filmów, nagrań video i programów telewizyjnych, posadzkarstwa, tapetowania  

i oblicowania ścian, działalności rozrywkowo – rekreacyjnej, specjalistycznego sprzątania 

budynków i obiektów przemysłowych, fryzjerstwa i usług kosmetycznych, produkcji mebli, 

konserwacji i naprawy motocykli, zagospodarowania terenów zieleni, produkcji obuwia, 
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sprzedaży przez Internet, działalności rachunkowo – księgowej, przygotowania do druku, 

wykonywania instalacji wodno – kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych,  

Wypłacone osobom bezrobotnym środki na podjęcie działalności gospodarczej do końca września 

2016 r. wyniosły 2 338 005,00 zł.  

Szkolenia  

Od stycznia do września 2016 roku na szkolenia zostały skierowane 42 osoby 

bezrobotne, w tym w ramach bonu szkoleniowego – 2 osoby. Zorganizowano m.in.: kurs 

przygotowujący do egzaminu państwowego na prawo jazdy kat. C+E dla osoby posiadającej 

prawo jazdy kat. C, kurs przygotowujący do egzaminu państwowego na prawo jazdy kat. D dla 

osoby posiadającej prawo jazdy kat. B, kurs przygotowujący do egzaminu państwowego na prawo 

jazdy kat. C, kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodą TIG, kurs spawania blach 

i rur spoinami pachwinowymi metodą MAG oraz aluminium i jego stopów spoinami 

pachwinowymi metodą TIG,  kurs na operatora koparko-ładowarki wszystkie typy kl. III, kurs na 

operatora maszyn do rozkładania mieszanek bitumicznych do 8 m kl. III, kurs na operatora 

zagęszczarek i ubijaków wibracyjnych wszystkie typy kl. III” kurs kwalifikacji wstępnej 

przyspieszony dla kierowców wykonujących transport drogowy  w bloku programowym kat. C, 

C1, C+E, C1+E,  kurs kwalifikacji wstępnej przyspieszony dla kierowców wykonujących transport 

drogowy  

w bloku programowym kat. D, D1, D+E, D1+E, , kurs przygotowujący do egzaminu 

kwalifikacyjnego w zakresie eksploatacji urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych                               

o napięciu do 1 kV, szkolenie inspirujące oraz szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania 

pracy - Szukam Pracy. 

Dodatkowo tut. Urząd skierował na szkolenia 2 osoby poszukujące pracy. Szkolenia 

obejmowały następującą tematykę: kompleksowy program szkolenia do pracy  

w dogoterapii oraz magazynier z obsługą wózka jezdniowego. 

Realizowano również szkolenie z zakresu umiejętności poszukiwania pracy – Szukam pracy 

dla 24 osób bezrobotnych. 

Łącznie w okresie styczeń – wrzesień 2016 r. udział w szkoleniach wzięło 68 osób oraz 

wydatkowano na ten cel  kwotę 92 630,50 zł  

Wyposażenie i doposażenie stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego 

W ramach tego zadania od początku roku do końca września 2016 r. zawarto 23 umowy  

z pracodawcami o refundację kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy za 

skierowanego bezrobotnego, z czego na utworzone stanowiska  skierowano do pracy 18 

bezrobotnych.  Dodatkowo wypłacono jedną refundację kosztów na podstawie umowy zawartej 

w 2015 r. Stanowiska pracy jakie były refundowane pracodawcom w ramach ww. zadania 

obejmowały m.in. : sprzedawca, szklarz, operator obrabiarek sterowanych numerycznie , stolarz 

meblowy, hydraulik, elektryk, itd. 

Łączne wydatki na to zadanie w okresie styczeń – wrzesień 2016 r. wyniosły 272 297,03 zł. 

 

 



Strona | 16 
 

Wsparcie osób bezrobotnych do 30 roku (art. 150f ustawy).  

W okresie od stycznia 2016 do września 2016 skierowano do pracy 149 osób                                             

i wydatkowano na ten cel 519 426,63 zł. 

Prace społecznie użyteczne 

W wyniku zawartych porozumień z gminami powiatu wadowickiego                                                            

(gminy: Wadowice, Brzeźnica, Wieprz i Kalwaria Zeb.) na zorganizowanie prac społecznie 

użytecznych do pracy w ramach tej formy skierowano od początku roku do końca września                              

60 bezrobotnych. 

Łączny koszt realizacji prac społecznie użytecznych wyniósł na koniec września 2016 r. 

40 998,96 zł. 

Bon zatrudnieniowy 

W ramach tego zadania w 2016 r. zatrudnienie kontynuowało 17 osób bezrobotnych 

skierowanych do pracy w ramach bonu zatrudnieniowego w 2015 r. 

Łączny koszt realizacji bonu zatrudnieniowego w okresie styczeń – wrzesień 2016 r. wyniósł  

96 767,74 zł. 

Bon stażowy 

W ramach tego zadania w 2016 r. staż kontynuowały 23 osoby bezrobotne skierowane do 

odbycia stażu w 2015 r. 

Łączny koszt realizacji bonu zatrudnieniowego w okresie styczeń – wrzesień 2016 r. wyniósł 

156 232,17 zł. 

Od początku 2016 roku  

Udział w aktywnych formach rozpoczęło 926 osób bezrobotnych. 

Środki finansowe jakie wydatkowano do końca września 2016 r. na aktywne formy wsparcia 

osób bezrobotnych wyniosły 5 748 105,51 zł. 
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OSOBY UPRAWNIONE DO DODATKU AKTYWIZACYJNEGO 

 

W miesiącu wrześniu 2016 r. uprawnienie do dodatku aktywizacyjnego w wyniku 

podjęcia zatrudnienia nabyło 25 osób, a okresie od stycznia do września br. – 250 osób. Na koniec 

miesiąca dodatek aktywizacyjny przysługiwał 44 osobom.  

 

POSZUKUJĄCY PRACY  

 

Na dzień 30 września 2016 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Wadowicach 

zarejestrowane były 164 osoby poszukujące pracy, w tym: 

 64 osoby niepełnosprawne niepozostające w zatrudnieniu, 

 2 pracowników w wieku 45 lat i więcej. 
 

 

ZATRUDNIANIE CUDZOZIEMCÓW 
 

 
Jednym z wyjątków od konieczności uzyskania zezwolenia 

na pracę cudzoziemca jest tzw. procedura uproszczona, 

nazywana także "procedurą oświadczeniową".  

Pozwala ona obywatelowi jednego z 6 państw: Republiki 

Armenii, Republiki Białoruś, Republiki Gruzji, Republiki 

Mołdowy, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy wykonywać pracę                       

w Polsce przez 6 miesięcy w okresie 12 następujących po sobie 

miesięcy bez konieczności uzyskania zezwolenia na pracę.  

Warunkiem skorzystania z procedury uproszczonej jest zarejestrowanie w powiatowym urzędzie 

pracy OŚWIADCZENIA o zamiarze powierzenia wykonywania pracy, będącego podstawą do 

uzyskania przez cudzoziemca wizy w celu wykonywania pracy lub zezwolenia na pobyt czasowy 

(jeżeli cudzoziemiec przebywa już w Polsce) oraz pisemna umowa pracodawcy  z cudzoziemcem. 

Ze względu na minimum formalności i niskie koszty (rejestracja oświadczenia jest bezpłatna), 

procedura ta jest bardzo popularna w Polsce zarówno wśród pracodawców, jak i cudzoziemców 

podejmujących pracę.  

W okresie od stycznia do września br. Powiatowy Urząd Pracy w Wadowicach 

zarejestrował 680  oświadczeń o zamiarze powierzenia wykonywania pracy,                              

głównie obywatelom Ukrainy. Jest to o 526 oświadczeń więcej niż w analogicznym okresie roku 

ubiegłego. 

 

 

 

http://www.google.pl/url?url=http://www.praca.pl/poradniki/dla-pracodawcow/nowy-rok-przyniosl-liczne-zmiany-w-zatrudnianiu-cudzoziemcow_pr-1250.html&rct=j&frm=1&q=&esrc=s&sa=U&ved=0ahUKEwic1YazhKXOAhUFLZoKHZ-iCFA4FBDBbggnMAk&usg=AFQjCNHopeD2BQOdJ8K9WkZW81MjWN9SJA
http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/statystyki-i-analizy/zatrudnianie-cudzoziemcow-w-polsce

